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Wprowadzenie

Zapewnienie modelowych rozwigzan na rzecz wspierania dobrostanu psychicznego dzieci i mlodziezy stanowi je-
den z najbardziej aktualnych i palacych tematow profilaktyki ogblnej w szkofach i innych placowkach oswiaty?3.
Ponizej przedstawiamy modelowy program profilaktyczny, przygotowujacy podmioty edukacyjne do prowadzenia
wsrdd ucznidw i uczennic oraz wychowankéw dziatah zwigzanych z popularyzowaniem wiedzy z zakresu zdrowia
psychicznego i jego uwarunkowan. Zgodnie z naszymi zatozeniami jest to program, ktory moze by¢ bezposrednio
wprowadzany do praktyki w szkotach ponadpodstawowych. Zaktadamy przy tym dopasowanie poszczegdlnych

elementéw do wymagan danego Srodowiska spoteczno-rodzinnego i jego specyfiki.

W czesci wprowadzajacej prezentujemy teorie zwiazang z profilaktyka zdrowia psychicznego, analizujemy klu-
czowe problemy i potrzeby odbiorcéw programu — mlodziezy powyzej 12 roku zycia. W czesci drugiej znajduje
sie ogblny zarys programu profilaktyki z jego podstawowymi zatozeniami wynikajacymi z wprowadzenia. W czesci
trzeciej prezentujemy szczegbtfowe rozwigzania, wraz z propozycjami wdrozeniowymi (cele programu profilak-
tycznego, dziatania, wskazniki, narzedzia i metody dostosowane do celéw, wymagania instytucjonalne). Ostatnia

czes$¢ ponizszego programu zostata poswiecona badaniu skutecznosci jego wdrozenia w konkretnej placéwce.

4 www.myslepozytywnie.pl



1. Podstawy programu

1.1. Doswiadczenie

Program profilaktyki musi uwzglednia¢ wyniki aktualnych badah oraz doswiadczenie eksperckie w pracy psy-
chologicznej ze wspotczesna mtodzieza, w szczegblnosci taka, ktéra wychowata sie i funkcjonuje w rzeczywisto-
Sci zdominowanej przez nowoczesne technologie. Aktualne wyzwania zwiazane z budowaniem spoteczenstw
globalnych, na state podtaczonych do sieci, sprawiajga, ze trudnosci psychiczne odczuwane prze zmfodziez ewo-

luuja i zmieniaja sie w stosunku do tego, co dostrzegalne byto jeszcze kilka czy kilkanascie lat temu.

Ponizszy model oparty jest na setkach godzin obserwacji i doswiadczen Fundacji w pracy z mlodzieza oraz z ich

nauczycielami, wychowawcami i rodzicami.

W przygotowaniu i konsultacji programu udzial wzieli eksperci: psycholodzy, socjolodzy, terapeuci, psychiatrzy,
seksuolodzy, pediatrzy, etycy, teolodzy i doswiadczeni nauczyciele. ChcieliSmy w ten sposéb spojrzeé na problem
profilaktyki zdrowia psychicznego z r6znych perspektyw i uwzgledni¢ r6znorodne tematy zwigzane ze wspiera-

niem dzieci i mfodziezy w utrzymaniu dobrostanu psychicznego.

Wspoiczesne wyzwania i zagrozenia zdrowia psychicznego dynamicznie sie rozwijaja i zmieniaja, ptynnie rowna-
jac do zmian spotecznych i technologicznych. Dlatego tak wazne staje sie aktualizowanie programu profilaktyki
do najnowszych doswiadczen eksperckich. W zesztym roku powstata Koncepga profilaktyki zdrowia psychicznego
ipoprawy dobrostanu psychicznego dzieciimlodziezy *, w ktorej okre$lone zostaly 4 gtbwne obszary pracy profilaktycznej
zdrowia psychicznego we wspotczesnych placéwkach edukacyjnych:

1 /ksztattowanie konstruktywnych przekonan, postaw, zachowan i stylu zycia wspierajacego ich zdrowie

psychiczne;

2 /budowanie konstruktywnego systemu wartosci;

3 / rozwijanie ich umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu psychicznemu;

4 / przeciwdziatanie seksualizacji dzieci i mtodziezy.
Pracujac nad ponizszym modelem dazyliSmy do rozwiniecia zatozeh Koncepcji, proponujac pefna strukture

obszarowg systemu profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego, ktéra byta konsultowana z ekspertami pracu-

jacymi nad programem:
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1 / rozwijanie kompetencji migkkich jako sposobu na ochrone zdrowia psychicznego i poprawe

dobrostanu psychicznego dzieci i mfodziezy, w tym umiejetnosci komunikacji spotecznej i wewnetrzne;.

W tym:

a / budowanie poczucia wtasnej wartosci;

b / asertywnos¢;

¢ / umiejetnos¢ krytycznego myslenia;

d / budowanie informacji zwrotnej i wyrazanie wiasnych potrzeb;
e / efektywna komunikacja: jak méwic i jak stuchag;

f / empatia i dostrzeganie potrzeb innych oséb;

g / zarzadzanie soba w czasie;

h / odnajdowanie sie w grupie.

2 / promowanie wiedzy i umiejetnosci na temat korzystania z nowych technologii komunikowania tak,

by utrzymywac zdrowie psychiczne oraz przeciwdziafanie inicjacji w zakresie r6znych zachowah

ryzykownych dla zdrowia psychicznego poprzez dostarczenie odpowiedniej informacji oraz wzmacnianie

czynnikdw chroniacych i redukcje czynnikow ryzyka. W tym:

a / pozytywne sposoby na wykorzystanie technologii w zyciu codziennym;

b / cyberbullying.

3 / promowanie wiedzy i umiejetnosci na temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach, ktére mogtyby

prowadzi¢ do pogorszenia zdrowia psychicznego. W tym:

a /radzenie sobie ze stresem;
b / radzenie sobie z agresja (wlasna i zewnetrzna) oraz z przemoca;
¢ / radzenie sobie z negatywnym wplywem spotecznym (w tym profilaktyka uzaleznienia

od alkoholu i narkotykéw).

4 / wspieranie rozwoju duchowego dzieci i mtodziezy jako sposobu na zachowanie dobrostanu

psychicznego i radzenie sobie w obliczu dylematow. W tym:

a / samokontrola i wytrwatos¢;

b / umiejetnosc refleksyjnego myslenia o sobie;

¢ / samorozwdj poprzez sztuke;

d / kreowanie pozytywnego systemu wartosci — Swiadomos$¢ wyznawanych wartosci;
e / planowanie swojego rozwoju;

f / umiejetnos$¢ wyciszania sie i obserwowania swoich emocji.

5 / przeciwdziatanie seksualizacji dzieci i mlodziezy w przestrzeni publicznej oraz w procesie edukacji.

W tym:

a / umiejetnos¢ krytycznego myslenia i spojrzenia na budowane wzorce medialne;
b /budowanie $wiadomosci wérdd dzieci i mtodziezy na temat przejawow zjawiska seksualizacji;
¢ / promowanie postaw i zachowah sprzeciwiajacych sie stereotypizacji ptciowej i uprzedmioto-

wieniu.

www.myslepozytywnie.pl



Wybrane elementy programu profilaktycznego, jak i catosciowego modelu Szkolnego Systemu Wsparcia Zdrowia
Psychicznego, zostaly przetestowane i wdrozone:
e w ramach programu szkolen dla rad pedagogicznych “Liderzy Pozytywnego Myslenia” realizowanego
w listopadzie i grudniu 2017 w catej Polsce. Programem zostato objete ponad 3200 nauczycieli i nauczy-
cielek;
e wramach rozwigzan praktycznychinarzedziowych stosowanych przez szkoty biorace udziat w programie
superwizji dla szkotw ramach projektu “Wartosci w pracy profilaktycznej i superwizyjnej” (finansowanego

ze §rodkéw Ministerstwa Edukacji Narodowej).

1.2. Wiedza — najwazniejsze aspekty profilaktyki zdrowia psychicznego
w Srodowisku szkolnym

Pozytywne zdrowie psychiczne
Mamy tendencje do myslenia o zdrowiu psychicznym jako o pojeciu zwigzanym z lekiem, depresja lub schizofre-
nia, ale s3 to takze problemy ze zdrowiem psychicznym, takie jak uraz fizyczny czy choroba w znaczeniu fizycz-
nym. Definicja WHO wskazuje na szerokie rozumienie pojecia, okreslajac je jako pefny dobrostan fizyczny, psychiczny
i spofeczny cztowieka.® Dodatkowo Swiatowa Organizacja Zdrowia wyjaénia, ze zdrowie psychiczne:
e jest czyms$ wiecej niz brakiem zaburzeh psychicznych.
e stanowi integralna czes¢ zdrowia — nie ma petni zdrowia bez zdrowia psychicznego, jest wiec niezbedne
do prawidlowego funkcjonowania.
e zalezy od szeregu czynnikdw spoteczno-ekonomicznych, biologicznych i Srodowiskowych.
e dotyczy wszystkich, poniewaz jest generowane w naszym codziennym zyciu: w domach, szkotach,
miejscach pracy oraz w zajeciach wypoczynkowych.®
e powinno by¢ wspierane i promowane przez polityke na rzecz zdrowia publicznego i budowanie
miedzysektorowych strategii i interwencji.’
e jest wspierane przez rozwinieta duchowos$¢, a stan zdrowia psychicznego pozytywnie wplywa na zycie

duchowe.?

Zdrowie psychiczne definiuje si¢ jako dobrostan, w ktérym kazda osoba moze realizowac swéj wlasny
potencjaf, potrafi poradzi¢ sobie ze zwyklymi stresami Zyciowymi, moze pracowac wydajnie i owocnie

oraz jest w stanie wnies¢ wktad w swojg spotecznos¢.’

Tym samym nalezy rozumie¢, ze zdrowie psychiczne jest stanem pozytywnego funkcjonowania i podobnie jak
zdrowie fizyczne nie powinnismy braé go za pewnik. Moze sie ono zmienia¢ w zaleznosci od czasu i okolicznosci.

Jednostka cieszaca sie dobrym zdrowiem psychicznym:

D
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e potrafi rozpoznawaé swoje mocne strony;
e charakteryzuje sie optymizmem i umiejetnoscia inicjowania, rozwijania i utrzymywania relacji z innymi;
e radzi sobie z koniecznoscia adaptacji do zmian i nieoczekiwanymi przeciwnosciami losu.®

Pozytywne zdrowie psychiczne przyczynia sie do wzrostu kapitatu spotecznego i ekonomicznego kazdego spofe-

czenstwa.’ Co wiecej, dobrostan cztowieka moze przyczynic sie do redukcji absencji w miejscu pracy i szkole.*?

Z punktu widzenia indywidualnej praktyki szkolnej (czyli na co powinni zwraca¢ uwage nauczyciele, wychowawcy
i pedagodzy szkolni) - dzieci zdrowe psychicznie to najczesciej te, ktore odznaczaja sie umiejetnoscia “odbijania”
sie od swoich porazek i ograniczen. Potrafiag wyraza¢ swoje potrzeby wobec oséb dorostych oraz réwiesnikow.
Posiadaja silne wiezi z czlonkami swojej rodziny oraz z przyjaciétmi (co wyrazaja przez opowiadanie, rysowa-
nie itp.). Uczniowie i uczennice zachowujgcy dobrostan psychiczny prezentuja najczesciej optymizm, pewno$é

siebie, pozytywne nastawienie do nowych wyzwan.

Czynniki ochronne i czynniki ryzyka

Na potrzeby praktyki mozna roztozy¢ pojecie zdrowia psychicznego na trzy elementy: odpornos¢, czynniki ryzyka

oraz czynniki ochronne.
1/ Odpornosé w kontekscie zdrowia psychicznego powinna by¢ rozumiana jako zdolnoé¢ do
reagowania na zaktocajace zycie zdarzenia i stresy. Nasza odpornos¢ zalezy w duzej mierze od wptywu
czynnikéw ochronnych, umiejetnosci osobistych, takich jak samoregulacja emocjonalna, a takze relacji
spotecznych.
2 / Czynniki ryzyka to cechy jednostkowe/osobiste lub spoteczne, ktére zazwyczaj s3 zwigzane
z problemami ze zdrowiem psychicznym. Przyktady obejmuja: chroniczna chorobe, niski standard zycia
lub ograniczone wsparcie spoteczne. Kiedy zdrowie psychiczne jest ostabione przez czynniki ryzyka,
zdarzenia negatywne moga mie¢ silniejszy, bardziej widoczny wptyw, a osoba dotknieta taka sytuacja
moze by¢ bardziej podatna na problemy psychiczne.
3 / Czynniki ochronne to po prostu te cechy, takie jak silne przyjaznie, wspierajaca rodzina i poczucie
wiasnej sprawczosci/skutecznosci, ktére maja tendencje do kojarzenia z pozytywnymi stanami zdrowia
psychicznego. Wspieraja radzenie sobie w sytuacjach wyzwah emocjonalnych i zabezpieczaja przed

powaznymi naruszeniami zdrowia psychicznego.

Czynniki ochronne i czynniki ryzyka wptywaja na siebie nawzajem oraz na potencjalng mozliwos¢ wystapienia
zaburzen psychicznych i emocjonalnych w czasie.’® Badania nad psychopatologia rozwojowa® i odpornoscia psy-
chiczna opisuja r6znorodne modele, w ktérych czynniki ryzyka i czynniki ochronne wptywaja na siebie nawzajem
i na rozwdj probleméw emocjonalnych i behawioralnych w czasie. Projektowanie interwencji profilaktycznych

powinno opierac sie na solidnej teorii opartej na jednym z tych modeli.

8 www.myslepozytywnie.pl



Jedno z podejs¢ odrozniania wptywu czynnikdéw ochronnych od czynnikbéw ryzyka opisuje je jako skrajne konce tej

samej ciaglej.’” Badania Stouthamer-Loeber, jak i kolejne, wykazaly, ze zaréwno czynniki ochronne, jak i czynniki

ryzyka moga wplywaé na zdrowie psychiczne dzieci, prowadzac do r6znorodnych zachowan negatywnych spo-

fecznie.’® Nie ma przy tym jednolitego systemu rozrézniania czynnikdw ryzyka i czynnikéw ochronnych.

Czynniki ryzyka i czynniki ochronne dla zdrowia psychicznego dziecka

Czynniki ryzyka

Obszar

Czynniki ochronne

- Wczesne dojrzewanie

- Niskie poczucie wlasnej
wartosci

- Poczucie niekompetencji

- Lekliwosé

- Stabe umiejetnosci komunika-
cyjne

- Brak umiejetnosci radzenia
sobie z trudno$ciami

- Ucieczkowy charakter

- NieSmiafos¢

- Nieumiejetnos¢ radzenia
sobie z emocjami

- Zainteresowanie uzywkami
- Podatnos¢ na technologie
- Niedojrzato$¢ emocjonalna
- Niedojrzatos¢ intelektualna

Kwestie jednostkowe
- indywidualne

- Pozytywne postrzeganie
swojego ciata

- Zdrowy rozw¢j fizyczny,
aktywnos¢ fizyczna

- Prawidtowy rozwdj intelektualny
- Wysokie poczucie wiasnej
wartosci

- Umiejetnos¢ radzenia sobie
z emocjami

- Umiejetnos¢ radzenia sobie
z trudnosciami i problemami
- Umiejetnosci komunikacyjne
- Wchodzenie w relacje

- Depresja rodzica

- Konflikt dziecko-rodzic

- Zaniedbanie wychowawcze

- Negatywne srodowisko
rodzinne (w tym naduzywa-
nie substancji psychoaktywnych
przez rodzicéw)

- Maltretowanie, krzywdzenie
- Rozwéd rodzicow

- Konflikty wewnatrz rodziny
- Rodzice dodwiadczajacy
trudnosci emocjonalnych

- Brak nadzoru rodzicielskiego
- Rodzice nienawiazujacy
relacji

- Choroba psychiczna w rodzi-
nie

- Wykorzystywanie seksualne

Obszar rodzinny - najblizsze
otoczenie dziecka
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- Pozytywne relacje rodzic-
-dziecko

- Rodzice zapewniajacy dziecku
poczucie bezpieczehstwa przez
trzymanie sie struktur, zasad
(“przewidywalno$¢™)

- Rodzice wspierajacy dziecko
w jego/jej przedsiewzieciach

- Przejrzyste oczekiwania

- Wartosci wyznawane przez
rodzicow zgodne z ich zachowa-
niem

- Wspélne spedzanie czasu
wszystkich cztonkéw rodziny
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- Odrzucenie réwiesnicze Szkota, lokalna spotecznosé, - Poczucie bezpieczehstwa

- Stresujace wydarzenia spo- otoczenie w swoim otoczeniu

feczne - Wsparcie ze strony “mentora”,

- Trudnosci w szkole dorostego zainteresowanego roz-
- Bieda, brak zasobdw, brak do- wojem umiejetnosci, pasji dziecka
stepu do podstawowych ustug - Pozytywne normy spofeczne,

- Traumatyczne zdarzenia przestrzegane przez otoczenie

- Przemoc w otoczeniu spotecz- - Jasne, przejrzyste oczekiwania
nym/w szkole ze strony otoczenia spotecznego
- Agresja wobec rowieénikow (jednolite)

- Negatywny wplyw rowiesni- - Poczucie bezpieczehstwa (wol-
czy, che¢ dopasowania sie do no$¢ od agresji fizycznej)

grupy - Akceptacja w gronie rowiesni-

- Utrata przyjaciela/przyjacioftki czym

Opracowane na podstawie: O'Connell, M. E., Boat, T., & Warner, K. E.. (2009). Preventing mental, emotional, and behavioral disorders among young people:
Progress and possibilities. Washington, DC: The National Academies Press; and U.S. Department of Health and Human Services, Substance Abuse and Mental
Health Services Administration (2009). Risk and protective factors for mental, emotional, and behavioral disorders across the life cycle.

Z punktu widzenia funkcjonowania szkolnych systeméw wychowawczo-profilaktycznych najistotniejsze jest od-
niesienie sie do rozwijania w dzieciach odpornosci oraz zapoznanie ich z czynnikami ochronnymi. Cho¢ warto
mie¢ Swiadomos¢ czynnikéw ryzyka w zyciu kazdego ucznia, nie zawsze jest mozliwe, aby szkota je zmniejszyta
lub usuneta. Wspieranie w dzieciach czynnikdw ochronnych moze zrébwnowazy¢ czynniki ryzyka w innych ob-
szarach zycia dziecka. To oznacza, ze dziatania podejmowane w placbwce moga mie¢ doniosty wptyw na dalsze
funkcjonowanie psychiczne dziecka (w szczegéInosci w sytuacjach, gdy srodowisko rodzinne jest niewydolne lub

patologiczne).

Promocja, prewencja i interwencja szkolna w obszarze zdrowia psychicznego
Niezaadresowane problemy zdrowia psychicznego naleza do najbardziej uposledzajacych, trwatych i kosztow-
nych czynnikdéw zdrowia publicznego. Poniewaz czesto zaczynaja sie w dziecinstwie i trwaja w dorostym zyciu,

rosnie zainteresowanie promocyjnymi i profilaktycznymi programami zdrowia psychicznego dla dzieci.?

Celem dziatan promocyjnych jest uzyskanie w grupie docelowej efektu w postaci pozytywnego zdrowia psychicz-
nego i poprawy jakosci zycia odbiorcéw poprzez skupianie si¢ na czynnikach, ktore da si¢ zmieni¢ na lepsze.?°
Promocja zdrowia psychicznego:
e jest przedsiewzieciem interdyscyplinarnym i spoteczno-kulturalnym, dazacym do osiagniecia
warunkow, ktore wspieraja psychiczny dobrobyt jednostek, grup i spofecznosci;

e jest procesem trwajacym cate zycie;

10 www.myslepozytywnie.pl



e w szczegblnosci koncentruje sie na zdolnosciach, takich jak: poczucie bezpieczehstwa, autonomia,
zdolnoé¢ adaptacji, umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresorami, formowanie trwatych relacji ,
samoswiadomo$¢, poczucie wlasnej wartoéci, troska o innych, pewnos$¢ siebie, umiejetnosci spoteczne
i tolerancja;

e implikuje tworzenie indywidualnych, spofecznych i sSrodowiskowych warunkéw, ktére umozliwiaja
optymalny rozwdj psychospoteczny;

e moze zapobiegac zaburzeniom psychicznym.?!

Dziatania promocyjne moga by¢ realizowane na poziomie indywidualnym, grupowym i spofecznym. Zgodnie
z zatozeniami WHO z 1998 roku szkoly odgrywaja wazna role w promowaniu zdrowia psychicznego poprzez:
e budowanie kultury szkolnej, w ktorej zdrowie psychiczne jest cenione.
e kreowanie wsrod ucznidéw i nauczycieli podstawowych umiejetnosci psychospotecznych korzystnych
dla zdrowia psychicznego.
e korzystanie ze sprawdzonych rozwiazan.

e wdrazanie szkolnych programéw wspierajacych dobrostan emocjonalny dzieci.?

Profilaktyka zdrowia psychicznego nastawiona jest na dziatania, ktorych celem jest redukcja zagrozen dla zdrowia
psychicznego i zmniejszenie liczby przypadkéw zaburzen. Szacuje sie, ze 10% mfodziezy ma problemy ze zdro-
wiem psychicznym na tyle istotne, ze wplywaja one nie tylko na ich codzienne zycie, a pozostajac nieleczone,

pogtebiaja sie w dorostym zyciu.

Zaznaczy¢ tu nalezy, ze zgodnie z paradygmatami zdrowia wg Piotra Btajeta, wyrézniamy 3 modele podejscia
do zdrowia:
1 / Model spoteczno-ekologiczny - akcentuje sie odpowiedzialno$¢ za zdrowie kazdego cztowieka,
odzwierciedlajacy sie w jego stylu zycia. Wyr6znia trzy grupy czynnikdw determinujacych zdrowie:
biologiczne, sSrodowiskowe, styl zycia;
2 / Model salutogenetyczny - model edukacji prozdrowotnej w ujeciu pozytywnym. Model ten z catym
naciskiem akcentuje mozliwos¢ kreowania zdrowia i jest, jak sie okazuje, szczegélnie skuteczny pod
wzgledem trwatosci efektow oddziatywan, a wiec najbardziej przydatny z punktu widzenia idei
promocji zdrowia;
3 / Model logicznych pozioméw zdrowia, akcentujacy wplyw osobowosci i stylu Zycia na zdrowie.
Srodowisko stanowi tylko jeden z pozioméw oddziatujacej na nas rzeczywistoéci; wskazuje nie tylko
na uwarunkowania Srodowiskowe i behawioralne zdrowia, ale podkresla rowniez wplyw takich

czynnikdw, jak: przekonania, system wartosci, tozsamos¢ i duchowosé.?

Opracowany program profilaktyki zdrowia psychicznego podchodzi do zdrowia przy wykorzystaniu wszystkich

trzech modeli i uwzgledniajac czynniki wptywajace na zdrowie w kazdym z nich.

N
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Czterostopniowy model interwencyjny, opisywany przez Swiatowa Organizacje Zdrowia?, proponuje réznorodne

dziafania programowe na réznych poziomach interwencji w szkole, w zaleznosci od ztozonosci problemu.

Obszar dziatania Poziom interwengji
Promocja umiejetnosci psychospotecznych Wdrozone do programu nauczania oraz praktyki
szkolnej - promowane we wszystkich dziataniach
szkolnych
Edukacja na rzecz zdrowia psychicznego Element omawiany w zwiazku z poruszaniem

tematu zdrowia na lekcjach

Interwencje psychospoteczne Wsparcie grup ucznidéw i uczennic wymagajacych
ukierunkowanych dziatah pomocowych - realizo-
wane na poziomie szkolnym

Profesjonalna terapia Wsparcie indywidualnych uczniéw i uczennic
poprzez skierowanie na terapie lub inna forme
wsparcia

We wdrazaniu programu promocji i profilaktyki zdrowia psychicznego bardzo wazne jest uwzglednienie dwoch
czynnikéw decydujacych o powodzeniu programu w danej placoéwce:
1 / organizacyjna gotowos¢ do prowadzenia dziatah na rzecz zdrowia psychicznego - konieczna jest
odpowiedz na pytanie: czy nasza placowka chce i bedzie wspierac¢ oraz wzmacnia¢ w sposob
strukturalny program profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego? Czy kadra, w tym kadra
zarzadzajaca, widzi warto$¢ podejmowania takich dziatah?
2 /indywidualna gotowos¢ pracownikéw w sferze kompetencyjnej i motywacyjnej — konieczna jest
odpowiedz na pytania: czy nauczyciele sg przygotowani mentalnie i merytorycznie do prowadzenia

dziatah na rzecz zdrowia psychicznego miodziezy??

Koncepcja Whole School Approach

Tworzac program profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego bralismy pod uwage podejscie angazujace cata
spoteczno$¢ szkolng (z ang. the Whole School Approach), majace charakter holistyczny. Swiatowa Organizacja
Zdrowia definiuje ,,szkote promujaca zdrowie” jako taka, w ktorej ,, wszyscy cztonkowie jej spotecznosci wspdlnie
pracuja, by zapewnié uczniom Srodowisko promujace zdrowie, chroniace ich przed zagrozeniami”. Koncepcja
Whole School Approach angazuje wartosci placowki i Srodowisko szkolne, jak i wdrazane programy nauczania
do dziatanh na rzecz zdrowia psychicznego. Zakfada sie, ze program wsparcia zdrowia psychicznego mtodziezy
musi uwzglednia¢ spdjne dziatania skierowane do wszystkich grup zaangazowanych w proces wychowawczy

oraz wartosci, ktore wyznaja wszystkie wskazane strony.
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Istotnymi elementami takiego podejscia s3 budowane pozytywne relacje na linii uczniowie — nauczyciele. Ogromne
znaczenie ma podejscie wszystkich cztonkow spofecznosci szkolnej, jasno okreslone reguly, zasady funkcjonowa-
nia placéwki, praca zespofowa, skupianie sie na umiejetnosciach, postawach i wartosciach, aktywne zaangazo-

wanie rodzicéw, spotecznosci lokalnej i kluczowych partneréw (urzedéw, organizacji) z otoczenia szkoly.

Poczucie facznosci - czyli jak sprawi¢, by nasze dziatania byty efektywne
Poczucie tacznoici ze szkota (placdwka) jest zdefiniowane jako , stopien, w jakim mtodzi ludzie czuja sie osobiscie
akceptowane, szanowane, uwzgledniane i wspierane przez innych w Srodowisku szkolnym”.?” Lacznos¢ ta moze
sie sktadac z takich elementoéw, jak:
zaangazowanie, poczucie przynaleznosci, przywiazanie itp. i jest budowana poprzez:

1 /zaangazowanie w dziatania edukacyjne,

2 / poczucie przynaleznosci,

3 / poczucie sprawiedliwosci,

4 / aktywizacje do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

5 / cieszenie sie zyciem szkoty,

6 / angazowanie w proces podejmowania decyzji,

7 / pozytywne relacje z rowie$nikami,

8 / poczucie bezpieczenstwa,

9 / zapewnienie wsparcia dla nauczycieli

10 / wielkos¢ szkoty?

Badania nad programami promocgji i profilaktyki zdrowia psychicznego pokazuja, ze poczucie facznosci jest jed-
nym z kluczowych czynnikéw ochronnych wobec behawioralnych i emocjonalnych probleméw mtodziezy w prak-
tyce szkolnej.??3° Wplywa na takie elementy dobrostanu psychicznego jak:

e wzrost optymizmu zyciowego;

e poczucie wlasnej wartosci;

e zmniejszony poziom agresji;

e rzadsze przypadki uzywania alkoholu i narkotykow;

e zmniejszenie liczby przypadkoéw depresji;

e zmniejszenie poziomu autoagresji i mysli samobojczych.?!

Podsumowujac:

Tylko taka placowka, w ktorej mlody cztowiek czuje sie bezpieczne i z ktora czuje facznosé, moze
efektywnie wspiera¢ zdrowie psychiczne wychowankow i przeciwdziataé jego zagrozeniom.
Konieczne jest uSwiadomienie znaczenia problemu zaburzen psychicznych u mfodziezy i walka z ich

stygmatyzacja. Promowanie zdrowia i bezpieczenstwa w szkole to w rzeczywistosci promowanie

jakosci edukacji w mys| prostej zasady: Lepiej sie czujesz, lepiej sie uczysz.

13
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1.3. Oszacowanie potrzeb odbiorcéw programu profilaktycznego

Doswiadczenia Fundagji Instytut Edukacji Pozytywnej z realizacji programéw lokalnych, regionalnych i ogdlno-
polskich wskazuja na ogromne deficyty w zakresie odpornosci psychicznej i podstawowych kompetencji — czyn-
nikdw ochronnych — zapewniajacych trwaty dobrostan psychiczny u mfodziezy w szkotach ponadpodstawowych.
A przeciez okres dojrzewania i wczesnej dorostosci przekfada sie na budowanie wzorcéw psychologicznych, ktore

przyczyniaja sie do zdrowia i dobrobytu ogdlnospotecznego lub prowadza do jego naruszenia 2.

1.3.1. Obszary funkcjonowania mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych

Rozpoczecie okresu dorastania przektada sie na wiele wymiaréw funkcjonowania jednostki. Wymiar emocjonalny:
nastolatki staja sie mniej stabilne emocjonalnie, bardziej melancholijne i bardziej krytycznie nastawione do
siebie. Wymiar biologiczny: ciato przechodzac przez liczne zmiany moze potegowaé wewnetrzne poczucie nieza-

dowolenia. Pojawiaja sie zmiany skorne, przybieranie na wadze, silny wzrost, mutacja itp.

Jednoczesnie powoli zmienia sie odbidr spoteczny, nastolatek coraz mniej widziany jest jako dziecko, coraz bar-
dziej jako dorosty. To daje szanse na pogtebianie sie autonomii nie tylko w wymiarze jednostkowym, ale réwniez
w wymiarze spofecznym. Jednostka zaczyna coraz lepiej funkcjonowaé w obszarze norm spotecznych, jest zdol-
na do samodzielnych wyboréw moralnych. To powoduje, ze zwieksza sie znaczenie grupy rowiesniczej, a male-
jerodziny33. Jest to tez okres wzmozonego zainteresowania sprawami seksualnosci, tworzenia pierwszych relacji
o charakterze mitosnym, co silnie oddziatuje na samoocene jednostki. Jest to rowniez okres na odkrywanie swo-
jej tozsamosci seksualnej.

Jednostki powoli odkrywaja obszary swoich zainteresowan, tego w czym s3 dobre, jakie maja kompetencje, o za-
czyna sie przektada¢ na ich wybory edukacyjne i wyboér dalszej drogi zawodowej. Coraz czesciej zastanawiaja sie
i poddaja w watpliwos¢é swoje kompetencje. Zmiana szkoty dla wielu wiaze sie z koniecznoscia poradzenia sobie
z koniecznoscia zweryfikowania swoich umiejetnosci i zdolnosci w nowym Swietle — dla wielu mfodych oséb jest

to silnie stresujacy i wymagajacy (ze wzgledu na niepewnos¢, zagubienie) okres.

Réwnoczesnie gros funkcjonowania mtodych ludzi to ich wizerunek w internecie; jest to zrodto i kolejny obszar
tworzenia wlasnego Ja, ktéry moze prowadzi¢ zarbwno do pozytywnych, jak i negatywnych efektéw w zdrowiu

psychicznym.

Celem nastolatka jest zaspokojenie najwazniejszych potrzeb psychologicznych (mitosci, akceptacji, uznania, bez-
pieczefstwa, przynaleznosci) oraz realizacja waznych celéw rozwojowych (np. okreslenie wtasnej tozsamosci,
uzyskanie niezaleznosci od dorostych), jak i radzenie sobie z przezywanymi trudno$ciami zyciowymi (redukcja

leku i frustracji).
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Nastolatek usituje okresli¢ swoja tozsamos¢, a wiec odpowiedzie¢ sobie na pytania: kim jestem? Jaki jestem?
Poszukuje ciagle informacji na temat wlasnej osoby i obserwuje zachowania oséb z najblizszego otoczenia.
Nastolatek sprawdza, jak reaguja na niego réwiesnicy i obserwuje zachowania kolegdw w réznych sytuacjach,
poréwnujac sie z nimi, a takze prébujac ich nasladowad. Potrzebuje wzoréw, na podstawie ktérych mégtby mo-
delowac swoj wyglad i zachowanie. Wspdfczesni mtodzi za wzorce stawiaja sobie rodzicow, nauczycieli, a takze

gwiazdy internetu, z ktérymi odczuwaja wiez**.

Analize kompetencji spofecznych i emocjonalnych oraz przebiegu ich rozwoju trzeba traktowac jako zagadnienia
dotyczace jednego obszaru lub, doktadniej, obszar6w naktadajacych sie na siebie. Tylko w ten spos6b mozna
holistycznie zrozumie¢ zachowania mfodziezy, traktujac wzajemne zaleznosci pomiedzy zachowaniami bedacymi
wyrazem emocji, a zachowaniami uznanymi za reakcje spoteczna. R. Thompson stwierdzif, ze kontakty spoteczne
tworza najbardziej istotny kontekst dla ¢wiczenia umiejetnosci radzenia sobie z emocjami, a efektywnos¢ tych

umiejetnosci zalezy w znaczacy sposob od reakgji partneréw spotecznych i wyzwan Srodowiska spofecznego®.

Dzieki w/w mozliwe jest rozpoznawanie emocji i kierowanie nimi w taki sposéb, aby by¢ zdolnym do zaspokajania
swoich potrzeb i realizacji potencjatu rozwojowego, postepujac zgodnie z obowiazujacymi normami spoftecznymi,

utrzymujac/budujac pozytywne relacje z innymi.

1.3.2. Zagrozenia zdrowia psychicznego mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych

Zagrozenia zwigzane ze Srodowiskiem rowiesniczym

Biorac pod uwage, ze w tym okresie rozwojowym wplyw Srodowiska rowiesniczego jest dominujacy, rowniez
zagrozenia z nim zwigzane beda najsilniej oddziatywaly na zdrowie psychiczne mtodziezy. Na przesladowanie
rowiesnicze sktada sie agresja fizyczna, werbalna i psychiczna, kradzieze, wymuszenia, naruszenia przestrzeni
osobistej oraz wolnosci do przemieszczania sie, rozpuszczanie plotek, tzw. Flaming / Flame wars (osaczanie uzyt-
kownika w sieci przez wieksza, agresywna grupe jednostek, odpowiadajaca w sposéb agresywny na jej aktyw-
no$¢, np. posta, status, zdjecie, etc.), bezpodstawne oskarzenia (w przestrzeni publicznej), kradziez wizerunku
lub tozsamosci (np. dla celéw fotomontazu lub odmieszenia), podszywanie sie pod inng osobe, zachecanie do

samobdjstwa, a nawet molestowanie seksualne.

Nierzadkim problemem w tej grupie wiekowej jest brak akceptacji ze strony rowiesnikow, izolowanie spofeczne,
wykluczenie z grupy towarzyskiej oraz inne formy ograniczania do zasobow nie opierajace sie na przemocy ani
prze$ladowaniu (np. izolowanie ,biedniejszych”, albo bardziej zaniedbanych uczniéw z towarzystwa, przy

jednoczesnym braku aktywnego prze$ladowania danej jednostki).

15
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Do tego dochodzi wysoka presja srodowiska w kwestii osiagania rezultatéw szkolnych, wprowadzanie atmosfery
niezdrowej rywalizacji lub przetrwatej walki o ,przychylno$¢” nauczyciela. Sytuacje moze pogtebia¢ zachowanie
kadry nauczycielskiej — przez nadmierny rygoryzm czy forsowanie postawy karnej, pietnujacej kazde zachowanie.
Brak przestrzeni wyznaczonej na relaks, zabawe, prowadzenie zycia towarzyskiego; zbyt krotkie przerwy, zbyt
duze odlegtosci pomiedzy salami lekcyjnymi, duze zatfoczenie pomieszczeh uzytku publicznego (klasy, stotowki),

zbyt duze zanieczyszczenie akustyczne (hatas, prace budowlane, sasiedztwo terenu szkoly) wynikajace ze ztej

lokalizacji, organizacji lub zattoczenia.

Powyzsze moze prowadzi¢ do tego, ze u 25% 15-latkéw i az 27,7% 17-latkéw stwierdzono brak zadowolenia z zycia.

Mtodziez a nowe technologie — wyzwania i zagrozenia
Pomimo ogromnych zalet, jakie niesie ze soba globalna sie¢, sam internet pociaga za soba rowniez wiele zagrozen,
szczegOlnie odbijajacych sie na zdrowiu psychicznym mtodziezy. Na wspofczesna mtodziez najbardziej oddziatuja:
» portale spofecznociowe (np. Facebook, Twitter, Tumblr, Instagram, Snapchat), symulujacych zywe
interakcje spoteczne — zarébwno w sposdb pozytywny, jak i negatywny3637;
* serwisy streamingowe (np. YouTube, Twitch, SmashCast), gdzie mozna obejrze¢ wszystko — od
$mieszny filmikéw, po tutoriale (instrukcje) i transmisje z gier. Serwisy te wytwarzaja wéréd miodych
odbiorcéw fatszywe przekonanie o bliskiej relacji z nadawca transmisji, budujace tozsamosé — na
zasadzie barw klubowych - z gronem podobnych sobie zwolennikéw danej osobowosci internetowe;j
lub marki. Jezeli internetowy ,autorytet” to osoba nieodpowiedzialna moze utwierdza¢ mtodziez
w zachowaniach spotecznie nieakceptowalnych?®3;
« portale humorystyczne (kwejk, wykop, demotywatory, 4chan, reddit), wywierajacych aktywny,
opiniotworczy wplyw na mfodego odbiorce;
e dark web i deep web — strony nieindeksowane, niedostepne z poziomu , typowych”, codziennych

przegladarek; ktorych nie da sie tatwo monitorowaé ani kontrolowa¢ tresci, jakie sie na nich pojawiaja.

Do zjawisk wiazacych sie z korzystaniem z rzeczywistosci wirtualnej, ktére dotykaja w silny sposéb mtodych
0s6b, zalicza sie ponadto: cyberbullying, trolling, hejt (hate), flamewar, stalking, phishing, kradziez wizerunku,
szantaze i wyludzenia danych, zachecanie innych ludzi do samobdjstwa, wyciek prywatnych danych, wyciek
intymnych nagran lub fotografii. Mtodych czesto dotyka problem nieumiejetnego kontrolowania udostepnianych
przez siebie danych osobistych — od adreséw i numeréw telefonéw, po fotografie doktadnego rozmieszczenia
pokoi w mieszkaniu, wizerunki twarzy, czy nagrania kolejnych niebezpiecznych ,, wyzwan internetowych” (od ro-
bienia sobie selfie w bardzo niebezpiecznych lokalizacjach — na mostach, nieuzytkach, dachach budynkéw, dro-
gach, itp.; jedzenie cynamonu, ubieranie sobie foliowych workéw na gltowe, dlugotrwate zanurzanie kohczyn
w wodzie z lodem, owijanie sie tasma izolacyjna, samookaleczenia). U modych poszukujacych akceptacji i po-

klasku ze strony grupy, zjawiska te przybieraja katastrofalne rozmiary.
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Jednoczesnie nacisk spoteczny, ktoéry wywiera internet moze by¢ nie do wytrzymania dla wielu mfodych oséb.
Przyktadem tego sa doniesienia na temat kolejnych samoboéjstw os6b przesladowanych w internecie, szanta-
zowanych wlasnymi nagimi fotografiami. Innym aspektem tego problemu s3 gtebokie zaburzenia psychiczne
— wynikajacych z doprowadzenia miodych ludzi do granic wytrzymatosci psychicznej przez grono napastujacych

i nekajacych codziennie, anonimowych uzytkownikéw.

Mtodziez a substancje psychoaktywne

Zagrozeniem dla zdrowia psychicznego polskiej mlodziezy jest rowniez znaczne rozpowszechnienie uzywania
substancji psychoaktywnych. Do palenia tytoniu przyznaje si¢ 21% 15-latkdw i 33,5% 17-latkéw*. Co najmniej raz
w tygodniu alkohol spozywa 14% 15-latkéw, a przynajmniej raz w zyciu upito sie 47% 15-latkéw i 73,5% 17-latkow.

Jednoczesnie prawie 20% 15-latkéw i 30% 17-latkdéw uzywato co najmniej raz w zyciu marihuany lub haszyszu.

Zagrozenia wynikajace z sytuacji w zyciu rodzinnym

Odosoébbliskichoczekujesie przedewszystkimzaspokojeniakoronnejpotrzeby psychologicznej— potrzeby mitosci.
Mifosé to doswiadczanie czulosci, intymnosci, szczescia, zadowolenia, checi sprawienia przyjemnosci drugiej oso-
bie, zainteresowania. Brak bliskosci pomiedzy rodzicami i dzie¢mi powoduje ostabienie wiezi, a w konsekwencji
utrate poczucia bezpieczenstwa i obnizenia poczucia wiasnej wartosci*?. Osoba odrzucona czuje sie samotna,
zagrozona i gorsza. Moze sie to objawia¢ w postaci symptoméw depresji (smutek, apatia), nerwicy (lek) lub
zaburzen zachowania. Czesto mfoda osoba z utraconag wiezia szuka zaspokojenia potrzeby mitosci i akceptacji

gdzie indziej.

Jednoczesnie w sSrodowisku rodzinnym moga wystepowac takie zagrozenia dla zdrowia psychicznego jak:
- przemoc domowa,
- konflikt miedzy rodzehstwem,
- konflikt miedzy rodzicami,
- wykorzystywanie dzieci,
- brak zainteresowania ze strony rodzicow,
- brak nadzoru ze strony rodzicow,
- niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka (fizycznych i psychicznych),
- sytuacja upokarzania dziecka oraz podwazania lub negowania jego wartosci, wykorzystywanie dziecka
dla celébw osobistych,
- szantazowanie,
- odtracenie emocjonalne,
- nadmierne oczekiwania i odpowiedzialnosci,
- utrudnianie dziecku realizowanie si¢ na ptaszczyZznie towarzyskiej lub kreatywnej (odbijajace sie na
czasie wolnym, rozwoju emocjonalnym, rozwoju poznawczym, badaniu swojej tozsamosci i strategii

radzenia sobie z napotkanymi trudnosciami),
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- nadopiekunczosé,
- dewaluacja w towarzystwie réwiesnikow,
- brak zaufania, brak lub niewfasciwa komunikacja potrzeb oraz celéw i zasadnosci podjetych przez

rodzica krokéw (brak argumentacji, dogmatyzm, rygoryzm moralny, roszczeniowos¢).

1.3.3. Obszary funkcjonowania jednostki, na ktére maja wplyw czynniki psychiczne w przy-

padku mfodziezy do ukonhczenia szkoty ponadpodstawowej/ ponadgimnazjalnej

Obszar zwigzany z budowa relacji spotecznych (ogélnie):
- Efektywnos¢ stawiania i osiggania celow;
- Umiejetnos¢ analizowania sytuacji w celu identyfikacji gtéwnego/najwazniejszego problemu;
- Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow;
- Zdolnos$¢ do refleksji nad wtasnym zachowaniem;
- Zdolno$¢ do podejmowania odpowiedzialnosci.
- Zdolno$¢ do przyjmowania perspektywy (punktu widzenia) innych oséb;
- Empatia;
- Akceptacja réznic pomiedzy ludzmi;
- Stosunek do innych ludzi;
- Umiejetnosci komunikacyjne (przekazywania i odbierania/interpretowania informacji);
- Zdolno$¢ do emocjonalnego angazowania sie i budowania zwigzkéw z innymi ludzmi;
- Umiejetnosé negocjacji;
- Umiejetnos¢ odmawiania w sposéb akceptowany spotecznie;
- Umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktdw z innymi;

- Zdolno$¢ do zwracania sie po pomoc i udzielania pomocy innym.

Obszar zwiazany z relacjami spotecznymi w kontekscie regulacji emocji:
- Identyfikowanie i rozpoznawanie wiasnych emocji;
- Postrzeganie siebie adekwatne do rzeczywistosci;
- Adekwatne rozpoznawanie swoich cech (silnych i stabych stron);
- Kontrola impulséw (hamowanie, modulowanie, akceptowana spotecznie ekspresja);
- Wewnetrzna motywacja do dziafania;
- Autodyscyplina;

- Umiejetnos¢ stawiania sobie celow i organizowania dziatania.

Obszar zwigzany z relacjami spotecznymi w kontekscie prezentowania wiasnego ,ja":
- umiejetnos¢ prezentowania swojej podmiotowosci;

- umiejetnosé zachowan asertywnych;
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- umiejetnos¢ prezentacji/obrony wtasnego zdania;

- umiejetnos¢ moéwienia ,nie”;
- zdolno$¢ do spotecznej ekspozycji;
- budowa przekonania wtasnej wartosci;

- umiejetnos¢ wlasciwej atrybucji wydarzen;

- umiejetnos¢ odczytywania intencji innych ludzi;

- tzw. ego resilience, czyli sztuka ,,szybkiego odbudowania siebie” po kryzysie.

Obszar poczucia wlasnej kompetengji

- umiejetnos¢ obrony wlasnego zdania;

- umiejetno$¢ zaprezentowania wiasnych umiejetnosci/kompetencji/wiedzy

Miedzy mfodym czlowiekiem radzacym sobie a przezywajacym trudnosci rozwojowe i zagrozone zaburzeniami

i problemami w zakresie zdrowia psychicznego istnieja roznice, ktére mozna wskazaé w nastepujacych obszarach:

rozwdj samokontroli, rozwdj spofeczny, rozwéj emocjonalny, rozwdéj umiejetnosci szkolnych*2.

Rozwdj samokontroli

Radzacy sobie

Przezywajacy trudnosci

Radzi sobie z silnymi emocjami

Zdaje sobie sprawe z wlasnych zachowan i ich
wplywu na innych

Czeste wybuchy gniewu lub napady leku

Nie zdaje sobie sprawy z wtasnych zachowan
i ich wptywu na innych

Rozwdj spoteczny

Radzacy sobie

Przezywajacy trudnosci

Liczy sie z myslami i uczuciami innych
Angazuje sie w pozytywne zajecia z rowiesnikami
Nastolatek “odrywa sie” od rodziny, ale podtrzymu-

je z nig wiezi

Zdrowe zwiazki mifosne

Nie liczy sie z my$lami i uczuciami innych

Czesto angazuje sie w negatywne zajecia z rowie-
Snikami

Nastolatek odrzuca rodzing i utrzymuje stabe
relacje z jej cztonkami

Niezdrowe zwiazki mifosne
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Rozwéj emocjonalny

Radzacy sobie Przezywajacy trudnosci
Na ogdt pozytywne i konstruktywne mysli na temat Na ogéf negatywne i niekonstruktywne mysli
siebie i innych na temat siebie i innych
Na ogét szczesliwe i zadowolone Na ogét przygnebione, lekliwe lub gniewne

Rozw6j umiejetnosci szkolnych

Radzacy sobie Przezywajacy trudnosci
Rozwija szczegdlne umiejetnosci i zainteresowania Brak szczegdlnych umiejetnosci i zainteresowan
Angazuje sie w planowanie kariery i przygotowanie Brak istotnych planéw dotyczacych kariery zawo-
zawodowe dowej

1.3.4. Najwieksze bariery w dostepie do profilaktyki zdrowia i dobrostanu psychicznego wobec

mtodziezy w szkotach ponad podstawowych

Na podstawie konsultacji eksperckich wyrézniono takie dotychczasowe bariery dziatan profilaktycznych na rzecz
miodziezy:
- brak nowoczesnych narzedzi wykorzystujacych innowacyjne technologie: aplikacje, grywalizacja itp.;
- brak wystarczajacego przygotowania merytorycznego nauczycieli/ opiekunéw w szkotach i innych
placowkach edukacyjnych do identyfikowania zachowah majacych symptomatyczny charakter;
- niedopasowanie sposobéw realizacji podstaw programowych do sposobu percepcji Swiata przez
mlodziez (zmiana percepcji wraz z wiekiem);
- brak elementéw w programach nauczania/blokéw tematycznych/zajec¢ z influencerami;
- brak wiedzy/éwiadomosci o mozliwosci uzyskania profesjonalnej pomocy;
- brak wiedzy wsréd uczniéw, gdzie moga uzyska¢ pomoc w sytuacji kryzysowej;
- brak wystarczajacej liczby placowek/lekarzy/specjalistow + brak dostepnosci 24/7 do w/w;
- brak wiedzy o instytucjach, ktore Swiadcza pomoc w zakresie zdrowia psychicznego;
- brak wiedzy, czy w ogéle funkcjonuja punkty konsultacyjne (telefony zaufania), czaty internetowe
z osobami, z ktérymi mozna porozmawiaé na tematy zdrowia psychicznego;

- brak zaufania do nauczycieli /opiekunéw jako partneréw istotnych w procesie socjalizacji;
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- brak zaufania do instytucji koscielnych jako partneréw istotnych w procesie socjalizacji;
- brak wystarczajacej liczby placowek stuzby zdrowia wyspecjalizowanych w pomocy dzieciom do lat 18;

- brak w kazdej szkole psychologa/wyspecjalizowanego pedagoga.

W kontekscie nauczycieli i opiekundéw mtodziezy najwieksze bariery w dostepie do profilaktyki zdrowia i dobro-
stanu psychicznego wystepuja w zakresie:
- brak studiow/szkolefn/zajec specjalizacyjnych wspierajacych wiedze, umiejetnosci i kompetencje
w w/w zakresie;
- brak dostepu do coachingu (zaje¢ typu: train the trainers) w razie potrzeb;
- brak wypracowanych, gotowych skutecznych metod i narzedzi pracy z dzie¢mi i mfodziezg w réznym
wieku, ktore wspieratyby profilaktyke zdrowia psychicznego;
- brak wiedzy o miejscach/instytucjach publicznych, gdzie mfodziez moze zwrécic sie o pomoc/wsparcie
w zaleznosci od problemu;
- brak umiejetnosci diagnozy, skutecznej obserwacji — nauczyciele/opiekunowie nie s3 odpowiednio
przygotowani do odpowiedniego reagowania na sytuacje kryzysowe;
- brak zintegrowanych programéw taczacych zdobywanie wiedzy i umiejetnosci szkolnych wraz
z jednoczesnym ksztattowaniem pozadanych postaw/zachowan spotecznych;

- brak w kazdej szkole psychologa/wyspecjalizowanego pedagoga.

1.3.5. Czynniki wspierajace mtodziez w zakresie dbania o wtasne zdrowie psychiczne to przede
wszystkim:

1. Czynniki indywidualne*:
- umiejetnos¢ radzenia sobie z negatywnymi emocjami, stresem, kontrolowania impulsow,
- umiejetnosci spoteczne (porozumiewania sie, nawigzywania i utrzymywania przyjazni,
rozwiazywania konfliktéw),
- pozytywny obraz siebie (wysoka samoocena, wiara w swoje mozliwosci, poczucie wlasnej
skutecznosci, optymizm),
- wyznaczenie planéw i celow zyciowych, aspiracje edukacyjne,
- towarzyskos¢, angazowanie sie w rozne aktywnosci, rozwijanie zainteresowan.
2. Czynniki rodzinne*:
- silna wiez z rodzicami,
- dobra komunikacja miedzy cztonkami rodziny,
- wsparcie i pozytywne wzmocnienia ze strony rodzicow,
- zasady rodzinne, jasne oczekiwania rodzicow,

- skuteczny monitoring i zaangazowanie rodzicéw w sprawy dziecka.
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3. Czynniki Srodowiska szkolnego*:
- poczucie przynaleznosci (wiez ze szkofa),
- pozytywny klimat szkoty (zwtaszcza dobre relacje pomiedzy nauczycielami i uczniami oraz
miedzy uczniami; przyjazna, wspierajaca atmosfera),
- prospofecznie nastawiona grupa réwiesnicza,
- wymaganie od ucznidéw odpowiedzialnosci i udzielania sobie wzajemnej pomocy,
- okazje do przezycia sukcesu i rozpoznawania wiasnych osiagnie¢,
- zdecydowana niezgoda szkoty na przemoc.
4. Czynniki spoteczne®:
- wplyw grupy réwiesnikéw (dobre relacje z réwiesnikami, akceptacje z ich strony),
- oddziatywanie nieformalnych dorostych mentoréw (oparcie w zaufanej osobie doroste;j,
np. trenerze sportowym, ksiedzu, nauczycielu),
- kontakty z Srodowiskiem lokalnym (zaangazowanie w konstruktywna dziatalnos¢ klubéw

mlodziezowych, sportowych, wolontariat, przyjazne i bezpieczne sasiedztwo).

1.3.6. Zaburzenia zdrowia psychicznego u mfodziezy w szkotach ponadpodstawowych

Do najczesciej rozpoznawanych w dziecinstwie i adolescencji zaburzen zdrowia psychicznego naleza*’:
e zaburzenia rozwojowe, w tym: specyficzne zaburzenia rozwoju mowy i jezyka, umiejetnosci szkolnych,
funkcji motorycznych, a takze catosciowe zaburzenia rozwoju,
e zaburzenia nerwicowe, zwigzane ze stresem i pod postacig somatyczna, charakteryzujace sie
wystepowaniem lekéw, nawracajacych uporczywych mysli lub czynnosci przymusowych,
e dezadaptacyjnych reakgji na ostry lub przewlekty stres,
e zaburzenia afektywne, charakteryzujace sie przede wszystkim zmiang nastroju w kierunku depresji

lub nastroju podwyzszonego.

We wskazanych grupach mlodziez najczeéciej boryka sie ze specyficznymi zaburzeniami uczenia sie (dysleksja
rozwojowa), cafoéciowym zaburzeniem rozwoju (spektrum autystyczne), zaburzeniami hiperkinetycznymi (nad-

pobudliwo$¢), zaburzenia lekowe i zaburzenia nastroju, w tym depresja.

Do najczestszych zaburzen psychicznych wiré6d mtodziezy w wieku 0-18 lat, zgtaszajacych sie do poradni zdro-
wia psychicznego, odwykowych i poradni uzaleznien od substancji psychoaktywnych, nalezatly zaburzenia za-
chowania i emocji rozpoczynajace sie zwykle w wieku miodziehczym (587,6 na 100 tys.)*. Dane z najnowszej
serii miedzynarodowych badan ankietowych nad zachowaniami zdrowotnymi mtodziezy szkolnej HBSC (Health
Behaviour in School-aged Children. WHO Collaborative Study) z 2010 r. wskazuja, ze u znacznej czeéci mtodziezy

w Polsce pojawiaja sie narastajace wraz z wiekiem zaburzenia psychosomatyczne, takie jak np. béle gtowy
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(od 7% u 11-latkéw do 17% u 17-latkéw), béle plecéw (od 5% do 8,5%), przygnebienie (od 6% do 9%),
zdenerwowanie (od 14% do 16%)*.

Kategorie zaburzen z zachowaniami dezorganizujacymi w zakresie zdrowia psychicznego miodziezy*°

Rodzaj zaburzenia Mozliwe oznaki zaburzenia

Zespot nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi

Deficyt uwagi - Osoba nie skupia sie na szczegdtach, popetnia btedy z powodu
nieuwagi

- Ma trudnosci z utrzymaniem uwagi

- Wydaje sig, ze nie stucha, co sie do niej méwi

- Nie konhczy tego, co zaczeta

- Ma trudnosci z organizacja wiasnych zajec

- Unika, nie lubi zadah wymagajacych diugotrwatego wysitku umystowego
- Czesto gubi rzeczy

- Latwo sie rozprasza

- Jest zapominalska

Nadpobudliwosé - Wykonuje niespokojne ruchy, wierci sie
- Nie potrafi usiedzie¢ w miejscu

- Biega lub wspina sie bez umiaru

- Nie potrafi cicho sie bawi¢

- Czesto jest w ciaglym ruchu

Impulsywnos¢ - Wyrywa sie z odpowiedziami
- Ma trudnosci z oczekiwaniem na swoja kolei
- Przerywa innym lub sie im narzuca

Wyréznia sie nastepujace podtypy zaburzenia: z przewaga deficytu uwagi, z przewaga
nadpobudliwosci/ impulsywnosci, podtyp mieszany.

Zaburzenie opozycyjno-buntownicze

- Osoba traci panowanie nad soba

- Ktéci sie z dorostymi

- Aktywnie sie przeciwstawia lub nie chce stucha¢ polecen
- Umyélnie dokucza innym

- Obwinia innych

- Jest przewrazliwiona lub fatwo sie denerwuje

- Czesto wpada w gniew i sie obraza

- Jest ztosliwa lub msciwa
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Zaburzenia zachowania

Agresja wobec ludzi i zwierzat - Osoba zneca sie nad innymi, grozi im lub ich zastrasza
- Wszczyna bojki

- Uzyla broni

- Przejawia fizyczne okrucienstwo wobec ludzi

- Przejawia fizyczne okrucienstwo wobec zwierzat

- Dokonata napadu rabunkowego

- Wymusza aktywnos¢ seksualna

Niszczenie mienia - Podkfada ogien z zamiarem dokonania zniszczen

- Niszczy cudza wlasnosé

Oszustwa lub kradzieze - Wiamuje sie do cudzego mieszkania, budynku lub samochodu
- “Kantuje” innych
- Kradnie, nie konfrontujac sie z poszkodowanym

Niepokojaca jest liczba dokonanych samobdjstw w latach 2012 i 2013, po okresie wzglednej stabilizacji, oraz
dramatyczny wzrost ostrych przyje¢ nastolatkéw po prébach samobdjczych na oddzialy szpitalne. Zmienia sie
obraz kliniczny zaburzen afektywnych (czeéciej w ich przebiegu dochodzi do zachowan agresywnych), a takze
zamierzonych samookaleczen, préb samobojczych w epizodach depresyjnych, co wymaga wiekszego zaangazo-

wania stuzb psychiatrycznych w leczenie.

Biorac pod uwage tendencje jakie wystepuja w zakresie probleméw i potrzeb w zakresie zdrowia psychicznego
mtodziezy w Polsce, potrzebne jest wdrozenie systemowych, ale takze oddolnych inicjatyw wspierajacych dzia-
fania profilaktyczne oparte o profesjonalne programy i opracowane narzedzia i materiaty. Prowadzone w tym
zakresie dziatania wymagaja nie tylko wsparcie metodologicznego, ale przygotowania wszystkich zaangazowa-
nych w proces edukacji i wychowania mtodego czlowieka do prowadzenia odpowiedzialnych dziatah opartych
o szczegdtowe wytyczne i wsparcie eksperckie. Dziatania te powinny by¢ wdrazane réwnolegle w réznego typu

podmiotach na terenie Polski i podlega¢ ewaluacji i monitoringowi.

2. Wstepny zarys programu profilaktyki

2.1. Zatozenia podstawowe
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2.1.1. Rozwigzania modufowe

Przygotowujac program profilaktyki braliSmy pod uwage r6znorodnos¢ potrzeb szkét i placowek oswiaty, funkcjo-
nujacych w odmiennych okolicznosciach rodzinno-spofecznych i ekonomicznych. Istnieja rozwiazania, ktore lepiej
sprawdzaja sie w duzych instytucjach i takie, ktére moga by¢ wprowadzone tylko w matych. Dlatego oparlismy
zatozenia naszego modelu na strukturze modularnej — czesciach budujacych Szkolny System Wsparcia Zdrowia
Psychicznego o charakterze obligatoryjnym i fakultatywnym.

Kazdy z modutéw zaktada istnienie elementéw mniejszych, “podzespotéw”, ktére moga byé dopasowywane do
réznych uwarunkowan lokalnych (zréznicowanych wyzwan i trudnosci w specyfice zdrowia psychicznego w da-
nym $rodowisku). W prosty i logiczny sposéb szkota wdrazajgca program moze operowaé opracowanymi rozwig-
zaniami Szkolnego Systemu Wsparcia Zdrowia Psychicznego, dostosowujac je do Srodowiska lokalnego i potrzeb

odbiorcéw (opracowanie na zasadzie mniejszych ,klockéw”, ktédre do siebie pasuja).

2.1.2. Otwarto$¢ organizacyjna
Szczegblnie wazna role w promogji i profilaktyce zdrowia psychicznego w placbéwce oswiatowej odgrywaja na-

uczyciele, wychowawcy oraz cata kadra instytucji, a takze jej przygotowanie i otwartos¢ organizacyjna.

Kadra placéwki

Pracownicy szkoty (lub innej placowki wdrazajacej program) powinni stanowi¢ pozytywny przyktad dla swoich
wychowankoéw. Tak wiec chodzi o to, aby nie tylko uczniowie i uczennice, ale réwniez nauczyciele i caly personel
byli zaopiekowani pod katem zdrowia psychicznego. Dla oséb tych szkota jest miejscem pracy, ktére moze byé
postrzegane jako niesprzyjajace (z powodu obcigzenia stresem, agresja psychiczna) lub wspierajace (dzieki po-
zytywnej motywacji, dobrym relacjom) dobrostan psychiczny. W zwigzku z tym personel szkoly powinien mie¢
dostep do zasobow, dzieki ktérym bedzie mégt pogtebia¢ wiedze o wiasnych, swoich kolegéw oraz ucznidéw
obciazeniach psychicznych oraz rozwijaé umiejetnosci rozwigzywania tych probleméw. Pozytywne nastawienie
nauczycieli i wychowawcéw do tematu zdrowia psychicznego bedzie sie przektadato na postawy wsréd pod-

opiecznych.

Z drugiej strony, w Systemie ogromnie wazna role odgrywa uwaznos¢ na to, co dzieje sie z dzie¢mi. Nauczyciele
s3 czesto pierwszymi osobami, ktére moga rozpozna¢, ze zachowanie ucznia lub uczennicy ulegto zmianie. Nie
oznacza to, ze sami muszg zawsze mieé petng wiedze i umiejetnosci. W wielu przypadkach konieczne jest wsparcie
profesjonalisty - terapeuty, psychiatry, doSwiadczonych w pracy z dzie¢mi. Najwazniejsza kompetencja w tym
kontekscie dla nauczycieli i wychowawcéw jest umiejetnoé¢ obserwowania i dostrzegania trudnosci, na ktére

trzeba zareagowac.

Struktura organizacyjna
Placéwka odwiatowa chcaca wdrozy¢ Szkolny System Wsparcia Zdrowia Psychicznego powinna:

e planowac swoje dziatania profilaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac ponizszy program w zapisach
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i planach szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego®?;

e zachecaé nauczycieli i wychowawcéw do aktywnosci na rzecz zdrowia psychicznego mlodziezy
w trakcie realizowanych zaje¢ programowych i pozalekcyjnych;

e promowac¢ otwarto$¢ i pozytywne nastawienie do zdrowia psychicznego w swoim $rodowisku
lokalnym;

e wspotpracowac z zewnetrznymi placowkami i instytucjami na rzecz zdrowia psychicznego swoich

wychowankdw, ucznidéw i uczennic.

Szkota powinna przyczynia¢ sie rbwniez do zmniejszania barier w dostepie uczniéw i rodzin do profesjonalnych
instytucji dbajacych o zdrowie psychiczne. Moze to nastapi¢ na wiele sposobéw - w zaleznosci od posiadanych
Srodkéw i mozliwosci organizacyjnych — np. poprzez:

e promocje zdrowia psychicznego w celu zmniejszenia stygmatyzacji zwigzanej ze zgfaszaniem

i leczeniem probleméw zdrowia psychicznego;

e zachecanie rodzicéw lub opiekunéw do uczestnictwa w dodatkowych zajeciach szkolnych na temat

sposobow dbania o zdrowie psychiczne - zmniejszanie barier dostepu, poniewaz rodziny otrzymuja

podstawowe wsparcie w instytucji, ktoéra znaja i ktéra maja najblizej, a jednoczesnie dowiaduja sie

o potencjalnych mozliwosciach wsparcia ze strony instytucji specjalistycznych;

e zapoznanie kadry pedagogicznej z ustugami na rzecz zdrowia psychicznego dostepnymi lokalnie

(np. dziatalnoé¢ poradni, dostepno$é terapeutdw itp.);

e oferowanie wsparcia mtodym ludziom i ich rodzinom w sytuacjach trudnych, zagrazajacych zdrowiu

psychicznemu przez pedagogéw i psychologdéw szkolnych.

2.1.3. Wspotpraca z rodzinami

Wszelkie dziatania promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego, zgodnie z wymaganiami dotyczacymi progra-
mow profilaktyczno-wychowawczych wedtug aktualnych przepiséw Prawa Oswiatowego®2, powinny uwzgledniaé
tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane
w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spofecznosci szkolnej, skie-
rowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Wdrazajac dziafania na rzecz zdrowia psychicznego dzieci i mfodziezy
nie ma mozliwosci, zarbwno z punktu widzenia prawnego, jak i praktycznego, poming¢ znaczenia i wplywu Sro-
dowiska rodzinnego. Dlatego tak wazne w ponizszym programie jest uwzglednienie rodzicow lub opiekunéw

oraz wspofpraca z nimi.

Jednoczesnie znajomos$¢é otoczenia, w ktérym mtody cztowiek sie wychowuje, pozwala na diagnoze jego potrzeb

psychospotecznych i wczedniejsze rozpoznanie zagrozen dla zdrowia psychicznego.

2.1.4. Wspoétpraca ze srodowiskiem lokalnym
Jak wspomniano powyzej, tematyka zdrowia psychicznego jest waznym elementem funkcjonowania spotecznego

mtodych oséb. Tym samym wazne jest uwzglednienie calego otoczenia spotecznego szkoty w budowaniu sprzyja-
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jacej atmosfery. Placowka oswiaty powinna podejmowac dziatania na rzecz wspofpracy z instytucjami kultury,
parafiami, kuratorami i asystentami rodziny, osrodkami prowadzacymi Warsztaty Terapii Zajeciowej i lokalnymi

organizacjami pozarzagdowymi.

2.2. Moduty programu

Calos¢ programu ujmuje szkofe lub instytucje oSwiatowa jako strukture, w sktad ktérej wchodza uczniowie
i uczennice, nauczyciele i rodzice, podejmujacy wspélne dziatania dla poprawy samopoczucia oraz stanu zdrowia
psychicznego poprzez zmiane wlasnych zachowan zdrowotnych i tworzenie zdrowego $rodowiska. Wszystkie
zaangazowane ogniwa spotecznoci szkolnej ucza sie jak zdrowiej i lepiej zy¢ (promogja i profilaktyka zdrowia
psychicznego, rozwdj osobisty i zawodowy) i rbwnoczesnie zachecajg innych w swoim otoczeniu do podobnych
dziafan poprzez otwartos¢, dialog, partnerstwo i wspoétdziatanie. Program zaktada podejmowanie wciaz nowych
dziafan i wyzwan dla rozwigzywania probleméw danej spotecznosci szkolnej. Ponizej przedstawiamy strukture
programu z opisem zastosowania poszczegdlnych modufdw, ktére s3 zgodne z modelami przedstawionymi

w rozdziale 1.2°%>%, Szczegodty dotyczace praktycznych dziatah wdrozeniowych opisane zostaty w rozdziale 3.

Modut I. Wdrozenie i przygotowanie placowki

Submodut obowigzkowy I. Zbudowanie koalicji szkolnej
Do efektywnego wdrozenia programu konieczne jest zapewnienie wsparcia ze strony dyrekcji szkoly oraz organu
prowadzacego. Jednoczesnie realizacja submodutu zakfada zorganizowanie w szkole zespofu odpowiedzialnego
za monitorowanie i promowanie dziatah na rzecz zdrowia psychicznego, skfadajacego sie z nauczycieli, wycho-
wawcow i innych pracownikéw szkoty. Opcjonalnie warto pomysle¢ o zaangazowaniu w prace zespotu przedsta-

wicieli rodzicow. Struktura zespotu oraz jego szczegétowe zadania opisane sa ponizej (podrozdziat 2.3).

Submodut obowiazkowy Il. Szkolny plan wdrozenia
W ramach programu kazda szkota wdrazajaca buduje wtasny szkolny plan wdrozenia, poprzedzony diagnoza
(Modut I1) szkoty w zakresie potrzeb i probleméw w obszarze zdrowia psychicznego miodziezy. Podejscie
takie pozwoli na dopasowanie poszczegblnych modutéw i ich tresci w ramach okreslonych obszaréw i zagadnien
do realnych potrzeb danej spotecznosci szkolnej, z uwzglednieniem mozliwosci wdrozeniowych i zaangazowania
poszczegdlnych ogniw. W programie znajduje sie opisana procedura budowy szkolnego planu wdrozenia z opi-

sanymi poszczegblnymi jej dziataniami.

Submodut obowiazkowy lll. Budowanie kompetencji zespotu
W submodule Il zaktada sie wdrozenie systemu wsparcia rozwojowego dla zespotu szkolnego, w tym: kadry
edukacyjnej, administracji, wsparcia psychologiczno- pedagogicznego poprzez pakiet narzedzi przygotowanych

w ramach programu.
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Submodut fakultatywny IV. Szkolny plan komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej
W oparciu o doswiadczenia i badania wiasne Fundacji obszar budowy planu komunikagji jest jednym z najczest-
szych probleméw w Srodowiskach szkolnych. Brak znajomosci procedur i wplywu komunikacji na budowanie
atmosfery szkoly powoduje powstawanie konfliktéw i niezdrowej atmosfery w spotecznosci szkolnej. Program
“Mysle pozytywnie" przewiduje budowe szkolnego programu komunikacji opartego na narzedziach bizneso-
wych, dostosowanych przez ekspertéw ds. komunikacji do potrzeb i mozliwosci szkét. Dodatkowo w submodule
przewidziane s3 elementy promoc;ji profilaktyki zdrowia psychicznego poprzez promowanie programu w Srodo-

wisku lokalnym.

Submodut fakultatywny V. Fundraising i budowanie wsparcia zewnetrznego
Pozyskiwanie Srodkéw zaréwno finansowych, jak i innego rodzaju, a takze budowanie wsparcia zewnetrznego
dla realizacji zadan profilaktycznych oraz realizacji celow placéwek edukacyjnych w Polsce jest rzadko podejmo-
wanym tematem. Zdajac sobie sprawe z wymogow wspodtczesnego Swiata i wyzwan jakie stojg przed szkotami,
aby zapewni¢ odpowiednie zasoby do realizacji celéw edukacyjnych, wychowawczych oraz dziatan profilaktycz-
nych, w ramach programu przygotowano pakiet wiedzowo- narzedziowy, pozwalajacy na poznanie i wdrozenie

nowoczesnych narzedzi w obszarze fundraisingu w edukacji.

Modut Il. Diagnoza

Pomyslne wdrozenie programu promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego zalezy od doktadnej analizy i zro-
zumienie lokalnego kontekstu i warunkow, w ktérych ten program bedzie wprowadzany w zycie*. Jak wskazafa
Sharon Mihalic, wybierajac program poparty dowodami naukowymi, ktéry nie pasuje do lokalnego kontekst,

nawet jesli wdraza sie go z wiernoscia, moze nie dawaé oczekiwanych rezultatéws®.

Submodut obowigzkowy I. Diagnoza przygotowania instytucji do wdrazania programu
Pierwszym etapem wdrazania programu profilaktyki zdrowia psychicznego jest ocena, naile instytucja wdrazajaca
jest gotowa na podjecie dziatan, ktére beda efektywne. Konieczne jest sprawdzenie, jakie programy profilaktyczne
byly do tej pory wprowadzane i na ile sie one sprawdzity. Konieczne jest tez ustalenie, jakie srodki materialne,
kadrowe, czasowe beda potrzebne do realizacji programu w zestawieniu z tym, co realnie jest dostepne w danej
placowce. Bardzo waznym elementem jest takze sprawdzenie przygotowania merytorycznego poszczegélnych

nauczycieli i wychowawcow do pracy z programem.

Submodut obowiazkowy Il. Diagnoza potrzeb i probleméw zdrowia psychicznego mlodziezy

w szkole ponadpodstawowej
Prawidlowe zdiagnozowanie lokalnych potrzeb z zakresu zdrowia psychicznego pozwoli prawidtowo dobraé
szczegblowe dziatania realizowane w placowce. W tym submodule wazne jest prawidtowe przygotowanie ma-
terialdbw badawczych oraz analiza dostepnych danych, ktére pozwola zidentyfikowaé problemy i wyzwania ca-

fej spofecznosci szkolnej, poszczegdlnych grup i oséb. Na tym etapie placowka ma takze okazje przeanalizowaé
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czynniki ochronne oraz czynniki ryzyka, a takze okresli¢ luki miedzy obecna sytuacja oraz wizja na rzecz podej-

Scia catej szkoty.

Submodulf fakultatywny I. Diagnoza potrzeb nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw instytucji
Cho¢ jest to submoduf fakultatywny, warto zacheci¢ nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikéw insty-
tucji wdrazajacej program do diagnozy lub autodiagnozy stanu zdrowia psychicznego. Mozna przy tym skorzy-
sta¢ z dostepnych materiatéw i narzedzi przesiewowych dostepnych na stronie programu skierowanego na po-
trzeby zdrowia psychicznego nauczycieli i pracownikow sektora edukacji - Pozytywny Rozwdj (http://pozytyw-

nyrozwoj.org/diagnostyka/).

Modut Ill. Spotecznos¢ szkolna - profilaktyka i promocja zdrowia psychicznego dla wszystkich
Ten moduf stanowi rdzeh programu profilaktycznego. Nastawiony jest na dziatania obejmujgce najwieksze gro-
no odbiorcéw - wszystkich uczniéw i uczennice / wychowankéw danej placowki oSwiatowej. Biorac pod uwage
wymagania dotyczace budowania facznosci ze szkofa, ktéra wspiera zdrowie psychiczne mfodziezy*’, w module
wyrdzniamy dziatania nastawione na:

e budowanie pozytywnej atmosfery sprzyjajacej zdrowiu psychicznemu;

e budowanie przestrzeni rozwojowej dla potencjatu spotecznosci szkolnej.

Modut ten jest zgodny z poziomem pierwszym i drugim, opisywanym w modelu interwencyjnym przez Swiatowa
Organizacje Zdrowia®® (Promocja umiejetnosci psychospotecznych i Edukacja na rzecz zdrowia psychicznego

— wiecej na temat modelu w rozdziale 1.2.).

Podejmowane dziatania powinny uwzgledniaé wszystkie obszary zdrowia psychicznego istotne rozwojowo dla
mtodziezy. W programie wyr6zniamy, na podstawie konsultacji z ekspertami, takie obszary jak:
1/ rozwijanie kompetencji migkkich jako sposobu na ochrone zdrowia psychicznego i poprawe
dobrostanu psychicznego mtodziezy, w tym umiejetnosci komunikacji spofecznej i wewnetrzne;.
W tym:
a / budowanie poczucia wtasnej wartosci;
b / asertywnos¢;
¢ / umiejetnos¢ krytycznego myslenia;
d / budowanie informacji zwrotnej i wyrazanie wiasnych potrzeb;
e / efektywna komunikacja: jak méwic i jak stuchag;
f/ empatia i dostrzeganie potrzeb innych os6b;
g / zarzadzanie soba w czasie;
h / odnajdowanie sie w grupie.
2 / promowanie wiedzy i umiejetnosci na temat korzystania z nowych technologii komunikowania tak,

by utrzymywac zdrowie psychiczne oraz przeciwdziafanie inicjacji w zakresie r6znych zachowah
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ryzykownych dla zdrowia psychicznego poprzez dostarczenie odpowiedniej informacji oraz
wzmacnianie czynnikéw chroniacych i redukcje czynnikéw ryzyka. W tym:

a / pozytywne sposoby na wykorzystanie technologii w zyciu codziennym;

b / cyberbullying.
3 / promowanie wiedzy i umiejetnosci na temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach, ktére mogtyby
prowadzi¢ do pogorszenia zdrowia psychicznego. W tym:

a /radzenie sobie ze stresem;

b / radzenie sobie z agresja (wlasna i zewnetrzng) oraz przemoca;

¢ / radzenie sobie z negatywnym wplywem spotecznym (w tym profilaktyka uzaleznienia

od alkoholu i narkotykéw).
4 / wspieranie rozwoju duchowego miodziezy jako sposobu na zachowanie dobrostanu psychicznego
i radzenie sobie w obliczu dylematéw. W tym:

a / samokontrola i wytrwatos¢;

b / umiejetnosc refleksyjnego myslenia o sobie;

¢ / samorozwdj poprzez sztuke;

d / kreowanie pozytywnego systemu wartosci — Swiadomos¢ wyznawanych wartosci;

e / planowanie swojego rozwoju;

f / umiejetnos¢ wyciszania sie i obserwowania swoich emocji.
5 / przeciwdziatanie seksualizacji mlodziezy w przestrzeni publicznej oraz w procesie edukagji.
W tym:

a / umiejetnos¢ krytycznego myslenia i spojrzenia na budowane wzorce medialne;

b / budowanie $wiadomosci wiréd mfodziezy na temat przejawdw zjawiska seksualizagji.

¢ / promowanie postaw i zachowan sprzeciwiajacych sie stereotypizacji ptciowej

i uprzedmiotowieniu.

Submodut obowigzkowy I. Elementy zdrowia psychicznego w ramach zaje¢ lekcyjnych
Program przewiduje wdrozenie r6znorodnych elementéw promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego nie tylko
w ramach lekcji wychowawczych, ale rowniez w trakcie realizacji podstawy programowej z poszczegdlnych
obszaréw tematycznych i przedmiotoéw. Submodut jest obowiazkowy z uwagi na fakt, ze program powinien

angazowac catg spofecznos¢ szkolna, aby uzyskaé najbardziej trwate efekty podejmowanych dziatan*.

Submodut obowiazkowy Il. Zajecia pozalekcyjne
Placéwka wdrazajaca Szkolny System Wspierania Zdrowia Psychicznego powinna udostepnia¢ swoim podopiecz-
nym mozliwo$¢ skorzystania z zajeé pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje istotne dla zdrowia psychicznego.
Moga to by¢ zajecia nastawione na rozwéj okreslonej umiejetnosci (np. myslenie kreatywne, zarzadzanie soba

w czasie) lub szereg umiejetnosci (warsztaty komunikacji interpersonalnej, warsztaty profilaktyczne).
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Submodut fakultatywny I. Szkolni Liderzy Myslenia Pozytywnego - Budowanie bezpieczefstwa
Biorac pod uwage dane wynikajace z raportu badan przeprowadzonych w 2002 roku przez Barbare Woynarowska
zzespotem®, duze wsparcie udzielane uczniom przez nauczycieli chroni ich przed naduzywaniem alkoholu i uzywa-
nia narkotykéw, natomiast wsparcie ze strony innych uczniéw z klasy/ szkoty zmniejsza znacznie ryzyko zostania
ofiarg przemocy, wskazuje to na duzy sens i znaczenie budowy poczucia bezpieczenstwa mtodziezy w oparciu

o wsparcie rowiesnicze i budowanie poczucia wspotpracy i przynaleznosci.

Submoduf fakultatywny Il. Szkolni Liderzy Myslenia Pozytywnego - Kluby pozytywnie spedzonego czasu
Czas wolny i sposoby jego spedzania wplywaja na zachowania zdrowotne w zakresie zdrowia psychicznego
i fizycznego mlodziezy. Zgodnie z badaniami przeprowadzonymi w 2007 roku w grupie ucznidow szkét gimna-
zjalnych przez Krzysztofa Bobrowskiego, sposoby spedzania czasu wolnego sa w korelacji z podejmowaniem
zachowan ryzykownych, a co za tymidzie maja wptyw na zdrowie psychiczne mtodego pokolenia. Korelacje opisane
w wyniku badan wskazuja, ze czeste i regularne uczestniczenie mfodziezy w zorganizowanych zajeciach: eduka-
cyjnych, artystycznych, harcerskich lub organizowanych przez szkoty i Kosciéf, zwiazane bylo z mniejszym ryzy-
kiem siegania po papierosy i alkohol, a takze zmniejszato udzial w przemocy i wykroczeniach oraz zmniejszato
prawdopodobienstwo wystepowania zachowan ryzykownych dla zdrowia psychicznego®. Wdrozenie Klubow
pozytywnie spedzonego czasu pozwoli na wskazanie kierunku, w jakim mtode osoby moga podaza¢ we wtasnym
rozwoju psycho-emocjonalnym oraz co za tym idzie edukacyjnym i spotecznym. Kluby pozwola na rozwdj
poczucia przynaleznosci do okreslonej pozytywnie kojarzonej grupy, a jednoczesnie na rozwdj talentéw i zainte-

resowan, a takze pozwola na wzajemne wspieranie sie w lekcjach.

Rozwdj potencjalu spotecznosci

Submodut fakultatywny I. Wsparcie nauczycieli - superwizja zewnetrzna
Superwizja w nauczaniu rozumiana jest w kontekscie ponizszego opracowania jako sposéb na rozwéj umiejetno-
Sci pracy edukacyjnej. Proces angazowania nauczycieli w dyskurs na temat sposobdéw i form uczenia w celu rozwi-
jania umiejetnosci nauczycielskich i poprawy osiagnie¢ uczniéw i uczennic, a takze wsparcia probleméw uczniéw
w zakresie ich funkcjonowania w spofecznosci szkolnej, probleméw w zakresie zdrowia psychicznego i dziatan
wychowawczych. Moze spetnia¢ w przypadku nauczycieli co najmniej dwojaka role. Po pierwsze, pozwala na-
uczycielowi utrzymaé wysoka jako$¢ prowadzonej pracy dydaktycznej, chroniac przed efektami stresu i syndro-
mem wypalenia zawodowego, dajac nowe narzedzia do pracy zarébwno pod katem warsztatowo-metodycznym,
jakiw kontekscie interpersonalnym. Z drugiej strony, staje sie motywatorem do pracy, ponownego odnajdywania
swojej misji zawodowej i rozwijania wiedzy teoretycznej — umiejetnosci, ktére sa konieczne do wykonywania za-
wodu. Tak rozumiany proces superwizji bedzie korzystny zaréwno dla mtodych nauczycieli, szukajacych rozwia-
zan dla probleméw i obszaréw, ktoére sa dla nich nowe, jak i doswiadczonych nauczycieli z wieloletnia praktyka.
Fundacja w ramach swoich dziatan oferuje szkofom wsparcie w zakresie wdrozenia metody superwizji w szkole,

a takze przygotowania szkolnego superwizora.
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Submodut fakultatywny Il. Wsparcie nauczycieli - spotkania szkoleniowe
Wsparcie rozwoju potencjatu spotecznosci szkolnej to takze rozwdj nauczycieli i kadry szkoty w zakresie wila-
snych kompetencji, umiejetnosci praktycznych oraz wiedzy w zakresie wspierania mtodziezy . W ramach projektu
“Mysle pozytywnie” przygotowano program szkolenia dla realizatoréw programu profilaktyki (zatacznik) oraz
dodatkowe materiaty do spotkaf rozwojowych (zafacznik). Wdrazanie programéw profilaktycznych przygoto-
wujacych nauczycieli realizatoréw jest inwestycja w zasoby szkoty. Przeszkolenie wiekszej grupy w tej samej szko-

le moze uruchomi¢ pozadane zmiany w instytucji®2.

Submodut fakultatywny Ill. Wsparcie rodzicow — zebrania tematyczne
Wramachsubmodutuwramach programu “Mysle pozytywnie” autorzy przewidzielirealizacje zebrah tematycznych
dla grup rodzicéw. Tematyka spotkah powinna by¢ dostosowana do potrzeb danej grupy rodzicow. Wdrozenie
tego elementu pozwoli na zbudowanie wspdlnego podejscia i wdrozenie rodzicow w Swiadome wspotuczestni-

czenie w realizacji profilaktyki zdrowia psychicznego.

Submodut fakultatywny IV. Wsparcie rodzicow - udostepnianie narzedzi
W celu realizacji tego submodutu zostaly przygotowane i udostepnione narzedzia dla rodzicow w formie:
e-learningu, mapy drogowe (algorytmy postepowania), prezentacje tematyczne oraz infografiki dostepne na

stronie projektu.

Modut IV. Potrzeby indywidualne, w tym dziatania na rzecz uczniéw i uczennic ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi

Submodut obowigzkowy I. Rozmowa wspierajaca
Rozmowa wspierajaca nigdy nie powinna stuzy¢ wywieraniu wplywu na wspomaganego, by ten realizowat cudze
cele. Rozmowa tego rodzaju ma na celu wspieranie uczniéw, uczennic i wychowankéw w rozwoju niezaleznosci
w funkcjonowaniu i prace nad lepszym rozpoznawaniem swoich potrzeb (z jednoczesnym respektowaniem granic
wiasnych i innych). Modut ten uwzglednia podziat dziatah podejmowanych ze wzgledu na funkcje edukacyjna:

wychowawca, nauczyciel przedmiotowy, pedagog i psycholog.

Submodut obowigzkowy Il. Rozmowa interwencyjna
Rozmowa interwencyjna ma charakter konfrontacji opartej o rzeczowe i konkretne informacje. W programie przy-
gotowana jest przyktadowa procedura rozmowy interwencyjnej i wskazane sa przyktadowe zdarzenia wymagaja-

ce tego typu dziatania podejmowanego przez nauczyciela, wychowawce, pedagoga czy psychologa szkolnego.
Submodut obowigzkowy Ill. Spotkania profilaktyczne dla grup, w ktérych wystepuje zagrozenie

zdrowia psychicznego

Spotkania w grupach profilaktycznych sa elementem specjalistycznego wsparcia obszarowego. W ramach tego
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dziafania sugerowane jest taczenie ucznidw, uczennic lub wychowankéw zgodnie z rodzajami lub obszarami po-
trzeb lub probleméw w ramach zdrowia psychicznego. Submodut ten jest skierowany gtownie do pedagogow
i psychologbw i stanowi uzupefnienie dziatan zaréwno prowadzonych w ramach modutu 111, jak i dziatan skiero-

wanych do indywidualnych uczniéw.

Submodut obowigzkowy IV. Spotkania profilaktyczne z uczniami i rodzicami

W ramach wdrozenia programu sugerowane jest wdrazanie i angazowanie w jego realizacje catej spofecznosci
szkolnej, ktora tworza takze rodzice. Rodzice, jako naturalne srodowisko wychowawcze mtodego czfowieka, s3
niezbednym i nie do pominiecia elementem tworzenie pozytywnej zmiany w podejsciu do zdrowia psychicznego,
wdrazania zmian w zachowaniu i podejmowania zachowan prozdrowotnych.

Spotkania z uczniami i rodzicami, prowadzone w sposéb konstruktywny, oparty o dialog i wzajemna otwartos¢,
pomagaja w tworzeniu koalicji w wspieraniu mlodziezy w radzeniu sobie z wyzwaniami i problemami wieku
adolescencji. Tematyka spotkan jest zalezna od indywidualnie okreslonych potrzeb. Nauczyciel prowadzacy tego
typu spotkanie musi by¢ przygotowany do tego w zakresie zarbwno merytorycznym, narzedziowym oraz komu-
nikacyjnym (relacyjnym). Rodzic - Nauczyciel- Uczen maja tworzy¢ jedna koalicje na rzecz wsparcia ucznia w jego

dazeniu do zadbania o swoje zdrowie psychiczne.

Submodut fakultatywny I. Mediacja w sytuacjach zagrozenia zdrowia psychicznego

Mediacja to doskonale narzedzie do rozwigzywania konfliktéw w szkole. Jest tez dobrym instrumentem wycho-
wawczym: uczy tolerancji, odpowiedzialnosci i szacunku®. Szkota to miejsce, w ktéorym miodzi ludzie spedzaja
wiekszos¢é czasu. Zdobywaja tam nie tylko wiedze, ucza sie takze wielu zachowan, ksztaltuja wiasne relacje z dru-
gim czlowiekiem. Coraz czesciej jednak szkofa staje sie rowniez miejscem rywalizacji, ktora nie zawsze przyjmuje
wiasciwy wymiar. Sukcesy i niepowodzenia szkolne wywoluja wiele negatywnych uczu¢, takich jak: zazdros¢,
che¢ zemsty, odwetu, nieche¢ do drugiej osoby. To powoduje, ze mtodziez zachowuje sie wobec siebie wrogo.
Dochodzi do ktétni, obmowy, wySmiewania, ztosliwosci. Wystepuje gwattownos¢, agresja, a konflikty s3 rozwia-
Zywane za pomoca przemocy®.

Nie ulega watpliwosci, ze nalezy wyj$¢ naprzeciw bezradnosci mtodych ludzi wobec trudnosci i konfliktow, w jakie
popadaja. Powinnismy pokazaé im, ze konflikty mozna rozwigzywaé w inny sposéb, niz to czynia. Aby to zrobié
— trzeba przede wszystkim poméc im zrozumieé przyczyny wlasnego zachowania i przedstawic jego negatywne
skutki dla pokrzywdzonego. Nieocenionym narzedziem moze sie tu okaza¢ metoda mediacji.

W ramach submodutu opracowane zostaty zasady mediacji szkolnej (zatacznik),a dodatkowe informacje i mate-

riaty znajduja sie w prezentacji oraz e-learningu.

Submodut fakultatywny Il. Szkolny mentoring
Mentoring szkolny pozwala tworzy¢ formalne mechanizmy pozytywnych relacji miedzy osoba mfoda i przynaj-
mniej jednym troskliwym dorostym. Mentoring jest czesto definiowany jako trwata relacja pomiedzy mtoda osoba

i dorostym, w ktoérej dorosty zapewnia mtodej osobie wsparcie, doradztwo i pomoc. Podstawa mentoringu jest
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zatozenie, ze jesli troskliwi, zainteresowani dorosli s3 dostepni dla ludzi mtodych, mtodziez z wiekszym praw-
dopodobienstwem stanie sie rownie pozytywnymi dorostymi ludZzmi. W programie wskazany jest mentoring
jako opcja fakultatywna, gtéwnie ze wzgledu na potrzebe znalezienia oséb chetnych i gotowych na poswiecenie
swojego czasu na bycie mentorem. Funkcja ta wymaga wiedzy, umiejetnosci, otwartosci i dostepnosci w relacji
z mtodym cztowiekiem wchodzacym w proces metoringu. Dla niektérych szkét moze wydawac sie to zadaniem
trudnym, a sama osoba mentora nie do pozyskania. Jednak autorzy programu w opisie wskazuja rézne mozliwo-

$ci tworzenia programu mentoringu “Myélenia Pozytywnego”.

Submodut fakultatywny Ill. Superwizja rowiesnicza dla nauczycieli, dostrzegajacych

i doswiadczajacych probleméw z indywidualnymi dzie¢mi
W praktyce realizacji superwizji w edukacji model superwizji rowiesniczej, realizowanej przez wzajemne wspieranie
sie kolezanek i kolegdw z pracy, jest fatwiejszy i bardziej dostepny. Zakfada sie w nim, ze superwizorem jest wy-
brana osoba (lub osoby) z grona pedagogicznego, ktére posiadaja wystarczajace kompetencje zawodowe i in-
terpersonalne, aby efektywnie prowadzi¢ superwizje.
Superwizja réwiesnicza jest dobrym i wspierajacym rozwigzaniem w tych szkofach, gdzie udato sie stworzyé
w gronie pedagogicznym klimat otwartosci i zaufania. Ta wersja superwizji jest tez prostsza od rozbudowanej
superwizji zewnetrznej, nie daje poczucia zagrozenia, jest efektywna kosztowo i zapewnia nauczycielom state,
regularne wsparcie w rozwoju kompetencji edukacyjnych i wychowawczych®. W celu jak najlepszego wsparcia
szkoly we wdrozeniu tego rodzaju superwizji Fundacja Instytut Edukacji Pozytywnej prowadzi projekt “Wartosci
w pracy profilaktycznej i superwizyjnej”, w ramach ktérego prowadzony jest kurs e-learningowy i wsparcie dla
szkolnych superwizoréw. W celu wdrozenia tego submodufu zapraszamy do zapoznania sie z projektem i mozli-

wosciami catkowicie bezptatnego wdrozenia tego rozwigzania w szkotach na stronie superwizjawszkole.pl.

W ramach realizacji catosci tego modutu zostaty opracowane dodatkowe materialy tematyczne i pomoce zajeciowe
dla realizatoréw programu. Materiaty obejmuja tematyke:

- Kreatywnos¢

- Budowanie umiejetnosci spofecznych

- Ksztattowanie poczucia swojej wartosci

- Motywacja

- Wyznaczanie celow

- Proces uczenia sie, a zdrowie psychiczne

- Autentyczno$¢é w zyciu

- Seksualnos¢ mtodziezy

- Stres i radzenie sobie z sytuacjami stresogennymi.
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Modut V. Ewaluacja

Submodut obowigzkowy I. Ewaluacja programu
Ewaluacja jest to proces zbierania informacji o przebiegu dziatania i uzyskiwanych efektach oraz ich analizowania
w celu udoskonalenia przebiegu tego procesu i osiagniecia zamierzonych efektéwse. W programie “Mysle pozy-
tywnie" ewaluacje zaplanowano jako proces, ktory rozpoczal sie w momencie planowania programu, towarzyszy
fazie wdrazania i finalizuje po zakohczeniu wdrozenia, czyli zamknieciu dziatah merytorycznych w programie.

Mozemy graficznie przedstawié ewaluacje, tak jak na ponizszym schemacie.

Schemat ewaluacji w programie

PROGRAM ZMIANA

Planowanie i wdrazanie Efekt koncowy

Jll O\ | |
EWALUACJA
P [ | | || | |
— | | | | | | | |
< —
je® y EWALUACJA FORMATYWNA EWALUACJA EWALUACJA

PROCESU WYNIKU

(opracowanie graficzne: whasne, zrodto: Latkowska J., Ewaluacja krok po kroku. Podrecznik ewaluacji wewnetrznej programéw profilaktycznych)

Ewaluacje moga prowadzi¢ osoby zzewnatrzlub zwewnatrz placowki®’. Odpowiednio méwimy wdwczas o ewalu-
acji zewnetrznej badz wewnetrznej. W programie przewidziano oba rodzaje ewaluacji: zewnetrzna, prowadzona
przez Fundacje “Instytut Edukacji Pozytywnej” oraz ewaluacje wewnetrzng, prowadzong przez osoby z organi-
zacji realizujacej program. W maltych instytucjach moga to by¢ bezposredni realizatorzy i realizatorki, tzw. auto-
ewaluacja®®.

Zadaniem ewaluacji w programie jest nie tylko zwiekszanie wiedzy, lecz przede wszystkim formutowanie wnio-
skow i rekomendacgji, ktére maja stuzy¢ skutecznosci podejmowanych interwencji w ramach realizacji programu.
W ramach ewaluacji zostat przygotowany schemat badawczy, zaplanowane techniki i opracowane narzedzia

badawcze.

Submodut obowiazkowy II. Trwalo$¢ programu
Zapewnienie trwatosci programu jest jednym z gtéwnych celow i zarazem problemem wiekszosci przygotowywa-
nych programéw profilaktycznych. W celu zagwarantowania jak najwiekszej trwatosci programu przygotowano
plan wdrozeniowy obejmujacy okreslenie i wspieranie dziatan realizatoréw programu dostosowywanych do po-

trzeb i probleméw w zakresie zdrowia psychicznego na kazdy rok.
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2.3. Struktura organizacyjna

Aby zapewni¢ efektywno$¢ wdrozenia programu, proponowane jest wskazanie w ramach placoéwki oséb/zespo-
16w odpowiedzialnych za promocje i profilaktyke zdrowia psychicznego wsréd uczniéw i uczennic oraz wycho-
wankow.

Proponowana struktura organizacyjna

Koordynator Szkolnego Systemu Wsparcia Zdrowia Psychicznego wspierany przez: Zespof ds. Promogji
i profilaktyki zdrowia psychicznego w spoltecznosci szkolnej skfadajacy sie z przedstawicieli: nauczycieli
przedmiotowcow, nauczycieli nauczania wczesnoszkolnego, wychowawcéw, pedagoga/psychologa szkol-

nego, pracownikéw administracyjnych szkoly.

Zadania Koordynatora Szkolnego Systemu Wsparcia Zdrowia Psychicznego:
e Monitorowanie realizacji zaplanowanych dziatan oraz wskaznikéw rezultatu;
e Organizowanie spotkan Zespotu;
e Dbanie o prawidtowa komunikacje wewnetrzng i zewnetrzng na temat realizacji programu;
e Kontakt z podmiotami zewnetrznymi wspierajacymi placbwke w realizacji dziatah promocyjnych
i profilaktycznych®

e Prowadzenie diagnozy i ewaluacji Programu.

Zadania Zespotu ds. Promogji i Profilaktyki Zdrowia Psychicznego
e Planowanie dziafan na rzecz zdrowia psychicznego;
e Wspieranie diagnozy i ewaluacji Programu;
e Zbieranie informacji zwrotnej na temat realizacji Programu;

e Biezaca modyfikacja dziatah, adekwatna do uzyskanej informacji zwrotne;.

Proponowana powyzej struktura moze sie rézni¢ w zaleznosci od wielkosci instytucji, mozliwosci czasowych
i kadrowych oraz realnych potrzeb w zakresie komunikacji wewnetrznej. Z doswiadczenia Fundacji wynika, ze
sprawnie zaplanowana struktura przeptywu informacji o dziataniach podejmowanych w ramach programéw pro-

filaktycznych jest podstawa uzyskania pozadanych efektow.

Efektywnos¢ dziatan instytucjonalnych przektada sie na:
e wzmocnienie kultury wzajemnego uczenia sie i wspofpracy;
e szybkie korygowanie btedéw wychowawczych wplywajacych na zdrowie psychiczne;
e ustawiczne doskonalenie kompetencji i podnoszenie jakosci wykonywanej pracy przez nauczycieli
i kadre zarzadzajaca szkoty;
e lepsza komunikacje oraz wspotprace w ramach grona pedagogicznego na rzecz zdrowia psychicznego

podopiecznych;

36 www.myslepozytywnie.pl



e lepsza wspodtprace z uczniami i uczennicami oraz osobami z lokalnego Srodowiska;

e wykorzystywanie komunikatéw zwrotnych i interpretowanie zdarzeh majacych miejsce w szkole
i Srodowisku;

e pogtebienie refleksji i odwazne inicjowanie dialogu;

e wsparcie indywidualnej $ciezki rozwoju ucznidw i nauczycieli.

3. Model Programu

3.1. Cel gtowny

Glownym celem programu jest:
Promocja i profilaktyka zdrowia psychicznego w placéwce oswiatowej w sposdb dopasowany do potrzeb
odbiorcéw i mozliwosci infrastrukturalnych instytucji, zgodnie z podejSciem angazowania catej spofecznosci

szkolnej.

3.2. Cele szczegbtowe

Cele szczegbtowe prezentowane w Programie wynikaja bezposrednio z zaproponowanych rozwiazan z Koncepcji
profilaktyki zdrowia psychicznego i poprawy dobrostanu psychicznego dzieci i mfodziezy™, ktore zostaty zaktualizowane
na podstawie doswiadczeh Fundacji “Instytut Edukacji Pozytywnej”: dzialah badawczych, wdrozeh w szkotach
oraz konsultacji z ekspertami: psychologami, socjologami, terapeutami, psychiatrami, seksuologami, pediatrami,

etykami, teologami i doswiadczonymi nauczycielami.

Cel szczegoétowy 1. Wzrost kompetencji interpersonalnych mfodych oséb, w szczegdlnosci umiejetnosci
komunikacyjnych, kreatywnosci i asertywnosci, ze szczegdInym uwzglednieniem potrzeb ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Cel szczegotowy 2. Wzrost kompetencji intrapersonalnych, w szczegblnosci samoakceptacji, budowania wtasnej
wartosci, umiejetnosé regulacji emocji, ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Cel szczegbtowy 3. Wzrost Swiadomosci i wiedzy mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych na temat korzy-
stania z nowych technologii komunikacyjnych w taki sposéb, by utrzymywa¢é zdrowie psychiczne.

Cel szczegotowy 4. Wzrost wiedzy i umiejetnosci mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych na temat radzenia
sobie w trudnych sytuacjach, ktére moga prowadzi¢ do pogorszenia zdrowia psychicznego, np. radzenie sobie

ze stresem.

N

MINISTERSTWO ' @ 37
FUNDACJA
%Iz%g%%]\l/\]EJ @ WMVB% EDUKACJI POZYTYWNE)J \\ ‘ ,)W,ue



Cel szczegétowy 5. Wzrost odpornosci psychicznej miodziezy w szkofach ponadpodstawowych na dziatanie
czynnikow ryzyka poprzez wzmacnianie czynnikéw ochronnych, ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Cel szczegotowy 6. Zmniejszenie liczby zachowan ryzykownych dla zdrowia psychicznego, w tym zwiazanych
z uzywaniem substancji psychoaktywnych.

Cel szczegotowy 7. Wzrost wiedzy mlodziezy w szkotach ponadpodstawowych na temat negatywnych zachowan,
ktérych moga by¢ odbiorcami, a ktére zagrazaja ich dobrostanowi i zdrowiu psychicznemu (przemoc domowa,
agresja rowie$nicza, przemoc seksualna).

Cel szczegolowy 8. Wzrost Swiadomosci mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych na temat przejawdw
seksualizacji oraz sposobow ochrony przed dotknieciem seksualizacja.

Cel szczegotowy 9. Wzrost Swiadomosci spofecznosci szkolnej na temat znaczenia zdrowia psychicznego dla roz-
woju jednostki (destygmatyzacja tematyki zdrowia psychicznego).

Cel szczeg6towy 10. Stworzenie w ramach danej spofecznosci szkolnej klimatu wspierajacego zdrowie psychiczne
mtodych oséb.

Cel szczegblowy 11. Wzrost wiedzy wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej (placowki oswiatowej) na temat
mozliwosci zadbania o swoje zdrowie psychiczne (w formie instytucjonalnej i terapeutycznej) oraz tego, gdzie
mozna sie zwr6ci¢ o pomoc w przypadku dostrzezenia u siebie lub u kogos objawéw zagrazajacych zdrowiu psy-
chicznemu.

Cel szczegotowy 12. Wzrost Swiadomosci instytucjonalnej placowki oswiatowej na temat zagrozen i probleméw
zdrowia psychicznego doswiadczanych przez uczniéw i uczennice oraz ich Srodowisko rodzinne.

Cel szczegotowy 13. Zapewnienie mtodziezy doswiadczajacej dodwiadczajacym probleméw mozliwosci uzyskania

profesjonalnego wsparcia oraz zapobiezenie dalszej eskalacji trudnosci psychicznych.

3.3. Dziatania i wskazniki

Ponizej przedstawiamy proponowane dziatania z adekwatnymi wskaznikami osiagniecia rezultatu dziatan, ktore
beda badane na etapie ewaluacji. Proponowane wskazniki sa zgodne z zasadami tworzenia wskaznikéw do pro-
gramow promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego, czyli sa:

e mierzalne;

« adekwatne (faktycznie mierza efektywno$¢é wybranego dziatania);

e fatwe do zrozumienia;

ejednoznaczne’.

Modut I. Wdrozenie i przygotowanie placéwki
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Realizowane cele szczegdtowe:

Cel szczegotowy 9. Wzrost Swiadomosci spotecznosci szkolnej na temat znaczenia zdrowia psychicznego dla roz-

woju jednostki (destygmatyzacja tematyki zdrowia psychicznego)

Dziatanie

Wskaznik realizacji celu

Budowanie kompetencji zespotu, w tym:
- Szkolenia wewnetrzne
- Szkolenia zewnetrzne

Szkolenia obejmujace wiedze na temat ogblnego zdro-
wia psychicznego, specyfiki pracy edukacyjnej w powia-
zaniu ze zdrowiem psychicznym mtodziezy, metody

i narzedzia pracy dydaktycznej, zagrozenia zdrowia
psychicznego miodziezy, sposoby wspierania dzieci

w sytuacjach zagrozenia zdrowia, sposoby radzenia
sobie z wtasnymi trudnosciami psychicznymi.

Przed rozpoczeciem wdrazania Programu nauczyciele
powinni posiada¢ podstawowa wiedze na temat aspek-
tow zdrowia psychicznego w kontekscie edukacyjnym.
Szkolenia w tym zakresie powinny by¢ powtarzane co
roku oraz wedtug potrzeb.

Materiaty wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- program szkolenia dla nauczycieli

- karty pracy szkoleniowo- warsztatowe;j

- prezentacje multimedialne

Liczba nauczycieli, ktérzy wzieli udziat w szko-
leniach z zakresu og6lnego zdrowia psychicz-
nego dzieci i mfodziezy (sposéb pomiaru: listy
obecnoici).

Wozrost wiedzy i umiejetnosci nauczycieli na
temat ogdlnego zdrowia psychicznego dzieci
i mtodziezy (pretest i posttest).

Wozrost odsetka nauczycieli i pracownikow
placéwki, ktérzy uznaja za wazne i konieczne
uwzglednianie obszaru zdrowia psychicznego
w pracy z dzie¢mi sposéb pomiaru: pretest

i postest, autoewaluacja).

Stworzenie szkolnego planu komunikacji wewnetrznej
i zewnetrznej

Materiaty wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- wzor szkolnego planu komunikacji

- bezptatne konsultacje eksperckie po napisaniu maila
do Fundagji

Wozrost zainteresowania tematyka zdrowia
psychicznego w lokalnej spotecznosci (sposéb
pomiaru: liczba szkolnych planéw komunika-

qji).

Fundraising i budowanie wsparcia zewnetrznego

Materialy wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- prezentacja nt. fundraising w edukacji

- bezptatne konsultacje eksperckie po napisaniu maila
do Fundagji

Liczba podjetych dziatan fundraisingowych.
Liczba zewnetrznych partneréw wspierajacych
(nieformalnych lub formalnych).
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Cel szczeg6towy 10. Stworzenie w ramach danej spofecznosci szkolnej klimatu wspierajacego zdrowie psychiczne

miodziezy

Dziatanie

Wskaznik realizacji celu

Zbudowanie koalicji szkolnej na rzecz zdrowia psychicz-
nego

Materiaty wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- wsparcie w ramach programu “Szkofa Pozytywnego
Myslenia”

Odsetek oséb (nauczycieli, wychowawcéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, uczniéw

i uczennic, wychowankéw) deklarujacych
czynny lub bierny udziat w dziataniach na rzecz
promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego
(zré6dto pomiaru: rozmowy, obserwagje, listy
obecnosci na spotkaniach zespoftu ds. Promogji
i profilaktyki zdrowia psychicznego) - min. 20%
spotecznosci szkolne;.

Stworzenie szkolnego planu wdrozenia

Materiaty wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- wzr procedury wdrozenia programu

- bezpfatne konsultacje eksperckie po napisaniu maila
do Fundagji

Wozrost liczby dziatan na rzecz budowania
szkolnego klimatu wspierajacego zdrowie psy-
chiczne (zrédto pomiaru: plan wdrozenia do-
stosowany do potrzeb placéwki) - min. 10
dziafan rocznie.

Modut Il. Diagnoza

Realizowane cele szczegdtowe:

Cel szczegotowy 12. Wzrost swiadomosci instytucjonalnej placowki oswiatowej na temat zagrozen i probleméw

zdrowia psychicznego dodwiadczanych przez uczniéw i uczennice oraz ich Srodowisko rodzinne

Dziatanie

Wskaznik realizacji celu

Diagnoza przygotowania instytucji do wdrazania pro-
gramu

Materiaty wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywne;j:

- narzedzia diagnostyczne

- prezentacja multimedialna

Wiedza na temat przygotowania placowki do
dziatah na rzecz zdrowia psychicznego (zrédto
danych: kwestionariusz badawczy).
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Diagnoza potrzeb i probleméw zdrowia psychicznego
mtodziezy

Materialy wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- narzedzia diagnostyczne

- prezentacja multimedialna

- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozytywnego
Myslenia”

rodzicéw).

lokalnej spotecznosci).

Wiedza nauczycieli i wychowawcéw co do
potrzeb miodziezy w szkotach ponadpodsta-
wowych (Zrédto danych: zestawienie potrzeb
z zakresu zdrowia psychicznego mtodziezy
stworzone na podstawie kwestionariuszy
badawczych - ankiety prowadzone bezposred-
nio wéréd ucznidéw/podopiecznych oraz ich

Wiedza nauczycieli i wychowawcéw co do
zagrozen zdrowia psychicznego mtodziezy
(zrédto danych: zestawienie zagrozen z zakresu
zdrowia psychicznego miodziezy stworzone

na podstawie badan diagnostycznych wsréd
dzieci i rodzicbdw, a takze innych cztonkéw

Diagnoza potrzeb nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikéw instytucji

Materialy wspierajace edukacyjno- informacyjne
udostepniane i opracowane przez Fundacje Instytut
Edukacji Pozytywnej:

- narzedzia diagnostyczne

- prezentacja multimedialna

- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozytywnego
Myslenia”

autodiagnozy potrzeb).

Swiadomoé¢ nauczycieli, wychowawcéw i ka-
dry zarzadzajacej placowka na temat potrzeb
zdrowia psychicznego wsrdd pracownikéw pla-
cowki (zrédto danych: zestawienie stworzone
na podstawie badania diagnostycznego; wyniki

Modut Ill. Spotecznosé szkolna - profilaktyka i promocja zdrowia psychicznego dla wszystkich

Dziatanie Wskaznik realizacji celu Realizowane
cele szczeg6-
towe
Elementy zdrowia psychicznego w ramach zajeé Liczba przeprowadzonych godzin wy- 1,2,3,7,10
lekcyjnych, w tym: chowawczych w temacie zdrowia psy-
- tematyczne godziny wychowawcze, chicznego, w tym uwzgledniajac za-
- elementy tematyki profilaktyki zdrowia psy- jecia z zakresu kompetenc;ji interper-
chicznego w ramach zaje¢ lekcyjnych przedmio- sonalnych, intrapersonalnych, nowych
towych technologii i zagrozen zdrowia i do-
brostanu psychicznego (zrédto: plan
Materialy wspierajace edukacyjno-informa- pracy wychowawczej z klasa/grupa).
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej: Liczba godzin lekcyjnych zajeé przed-
miotowych, w trakcie ktérych
: s ;
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- scenariusze zaje¢ tematycznych wraz z zatacz-
nikami merytoryczno- metodycznymi

(90 scenariuszy)

- prezentacje multimedialne

- infografiki

- e-booki dla kazdej grupy wiekowej

- e-learning tematyczny

- ksigzeczki tematyczne

- programy wychowawcze i scenariusze zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych stworzone przez
Fundacje w ramach dziatah edukacyjno-wycho-
wawczych

- filmy edukacyjno- informacyjne “Rodzina
nieidealna”

- program internetowy “Mysle pozytywnie”

- narzedzia do diagnostyki

- wsparcie w ramach programu “Szkota
Myslenia Pozytywnego”

uwzgledniono elementy profilaktyki
i promocji zdrowia psychicznego
(zrédto: scenariusze lekcji).

Zajecia pozalekcyjne wspierajace rozwéj kom-
petencji ochronnych dla zdrowia psychicznego,
w tym:

- zajecia profilaktyczne zgodne z potrzebami
wynikajacymi z diagnozy,

- zajecia tematyczne zgodne z potrzebami
wynikajacymi z diagnozy,

- treningi umiejetnosci spotecznych,

- treningi kreatywnosci,

- zajecia w oparciu o materiaty programu
“Mysle pozytywnie"”

Materialy wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- scenariusze zaje¢ tematycznych wraz z zatacz-
nikami merytoryczno- metodycznymi (90 sce-
nariuszy)

- prezentacje multimedialne

- infografiki

- e-booki dla kazdej grupy wiekowej

- e-learning tematyczny

- ksigzeczki tematyczne

- programy wychowawcze i scenariusze zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych stworzone przez
Fundacje w ramach dziatah edukacyjno- wycho-
wawczych

- filmy edukacyjno- informacyjne “Rodzina
nieidealna”

- program internetowy “Myéle pozytywnie"”

- narzedzia do diagnostyki

- wsparcie w ramach programu “Szkota
Pozytywnego Myslenia”
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Liczba godzin zaje¢ pozalekcyjnych 1-9,11
wspierajacych rozwdj kompetencji
ochronnych dla zdrowia psychiczne-
go.

Liczba uczniéw i uczennic / wycho-
wankow bioracych udziat w zajeciach
pozalekcyjnych wspierajacych rozwdj
kompetencji ochronnych.
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Szkolni Liderzy Myslenia Pozytywnego Liczba uczniéw i uczennic w progra- 1,4,5,10
— Budowanie bezpieczenstwa mie
Zmiana poziomu bezpieczehstwa
mtodziezy w szkole
Szkolni Liderzy Myslenia Pozytywnego — Kluby Liczba uczniéw i uczennic w progra- 1,2,3,5,6,
pozytywnie spedzonego czasu mie 10
Zmiana (spadek) liczby probleméw
z substancjami psychoaktywnymi
wsréd ucznidw i uczennic
Wsparcie nauczycieli - superwizja zewnetrzna Liczba nauczycieli bioragcych udziat 9-12
W programie superwizyjnym.
Materiaty wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez Zmiana poziomu motywacji nauczy-
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej: cieli do pracy (w tym spadek poziomu
- prezentacja multimedialna wypalenia zawodowego)
- bezpfatne konsultacje eksperckie po napisaniu
maila do Fundagji
- e-learning dla szkolnych superwizoréw
- materialy do pracy superwizyjnej dla nauczy-
cieli/ wychowawcéw/ specjalistow
- program superwizji szkolnych prowadzony
przez ekspertow Fundacji
Wsparcie nauczycieli - spotkania szkoleniowe Liczba nauczycieli bioracych udziat 9-12
w spotkaniach szkoleniowych
Materialy wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez Zmiana poziomu swiadomosci na
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej: temat probleméw zdrowia psychicz-
- prezentacje multimedialne tematyczne nego dzieci i mtodziezy i sposobdéw
- scenariusze zaje¢/spotkan zaradzania im.
- ksiazeczki tematyczne dotyczace wypalenia
zawodowego, dbania o swoje zdrowie psy-
chiczne, stresu, stresu egzaminacyjnego, itp.
- broszury informacyjne
- infografiki
- podrecznik dla nauczyciela
- e-learning dla nauczycieli
- e-booki dla nauczycieli
- materialy tematyczne zataczone jako materiat
dodatkowy do programu
- algorytmy postepowania
- webinary eksperckie
- zapis on-line konferencji ,Mysle pozytywnie
— edukacja dla zdrowia psychicznego” dostep-
na na kanale youtube Fundacji
- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozy-
tywnego Myslenia”
43
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Wsparcie rodzicéw - zebrania tematyczne Zmiana (wzrost) liczby rodzicow 9-11
zaangazowanych w dziafania szkoty.
Wozrost Swiadomosci rodzicéw na te-
mat zdrowia psychicznego ich dzieci

Wsparcie rodzicow - udostepnianie narzedzi Liczba rodzicéw korzystajacych 9-11

wspierajacych

Materialy wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- prezentacje multimedialne tematyczne

- infografiki

- poradnik dla rodzica

- e-learning dla rodzicow

- e-booki dla rodzicow

- algorytmy postepowania

- filmy edukacyjno- informacyjne “Rodzinka
nieidealna”

- webinary eksperckie

- zapis on-line konferencji ,Mysle pozytywnie
- edukacja dla zdrowia psychicznego” dostep-
na na kanale youtube Fundacgji

z narzedzi wspierajacych

Modut IV. Potrzeby indywidualne, w tym dziatania na rzecz uczniéw i uczennic ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi

Dziatanie Wskaznik realizacji celu Realizowane
cele szczeg6-
towe
Rozmowa wspierajaca Liczba uczniéw i uczennic korzystaja- 4,5,6,10-13
cych z rozmdw wspierajacych
Liczba uczniéw i uczennic ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi,
korzystajacych z rozméw wspierajacych
Rozmowa interwencyjna Liczba przeprowadzonych rozméw 4,5,6,10-13

interwencyjnych
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Spotkania profilaktyczne dla grup, w ktérych
wystepuje zagrozenie zdrowia psychicznego

Materialy wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- scenariusze zaje¢ tematycznych wraz z zatacz-
nikami merytoryczno- metodycznymi (90 sce-
nariuszy)

- prezentacje multimedialne

- infografiki

- e-booki dla kazdej grupy wiekowej

- e-learning tematyczny

- ksigzeczki tematyczne

- programy wychowawcze i scenariusze zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych stworzone przez
Fundacje w ramach dziatah edukacyjno-wycho-
wawczych

- filmy edukacyjno- informacyjne “Rodzina
nieidealna”

- program internetowy “Mysle pozytywnie"”

- narzedzia do diagnostyki

- dodatkowe materiaty do pracy indywidualnej
dla nauczycieli

- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozy-
tywnego Myslenia”

Liczba grup, ktore zostaly objete
adekwatnymi dziataniami profilak-
tycznymi po diagnozowaniu
problemu

4,5,6,10-13

Spotkania profilaktyczne z uczniami i rodzicami

Materiaty wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozy-
tywnego Myslenia”

- bezptatne konsultacje eksperckie po napisaniu
maila do Fundagji

Liczba spotkan profilaktycznych
prowadzonych z rodzinami

10, 11

Mediacja w sytuacjach zagrozenia zdrowia
psychicznego

Materiaty wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- prezentacja multimedialna

- bezpfatne konsultacje eksperckie po napisaniu
maila do Fundagji

- wsparcie w ramach programu “Szkota Pozy-
tywnego Myslenia”
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Zmiana Swiadomosci wsrdd ucznidw
i uczennic oraz wychowankoéw na
temat sposobéw rozwigzywania
sytuacji konfliktowych, zagrazajacych
zdrowiu psychicznemu

Liczba mediacji rowiesniczych prze-
prowadzonych w kazdym roku
szkolnym w placéwce edukacyjnej
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Szkolny mentoring Liczba uczniéw i uczennic ze specjal- 1,2,9,10
nymi potrzebami edukacyjnymi

Materialy wspierajace edukacyjno-informa- objetych mentoringiem szkolnym

cyjne udostepniane i opracowane przez

Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- bezptatne konsultacje eksperckie po napisaniu

maila do Fundagji

Superwizja réwiesnicza dla nauczycieli Liczba godzin przeprowadzonych 9-12

dostrzegajacych i doswiadczajacych proble- superwizji rowiesniczych dla nauczy-

moéw z dzie¢mi cieli

Materialy wspierajace edukacyjno-informa-
cyjne udostepniane i opracowane przez
Fundacje Instytut Edukacji Pozytywnej:

- prezentacja multimedialna

- bezptatne konsultacje eksperckie po napisaniu

maila do Fundagji

- e-learning dla szkolnych superwizoréw
- materialy do pracy superwizyjnej dla nauczy-
cieli/ wychowawcow/ specjalistow

Wzrost liczby dobrych praktyk

w ramach placowki odnoszacych sie
do najczesciej pojawiajacych sie pro-
blemoéw z dzie¢mi

Modut V. Ewaluacja

Szczegotowy opis ewaluacji programu w rozdziale 4.

3.4. Szczegbtowy program merytoryczny ze wskazaniem osiagniec

wychowawczo-profilaktycznych

Obszar

Podobszar

Osiagniecia ucznidow i uczennic

1. Rozwijanie kompeten-
cji miekkich jako sposobu
na ochrone zdrowia psy-
chicznego i poprawe do-
brostanu psychicznego

dzieci i mlodziezy, w tym
umiejetnosci komunikacji

spotecznej i wewnetrzne;j.
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1.1. Budowanie poczu-
cia wlasnej wartosci;
1.2. Asertywnos¢;

1.3. Budowanie informa-
cji zwrotnej i wyrazanie
wiasnych potrzeb;

1.4. Efektywna komu-
nikacja: jak méwic i jak
stucha¢;

1.5 Empatia i dostrzega-
nie potrzeb innych oséb;

Uczef/uczennica potrafi:

1.1.1. Okresli¢ swoje mocne strony oraz wska-
zac obszary, ktore chce w sobie rozwijac.
1.1.2. Mowi¢ o swoich osiagnieciach, przedsta-
wiajac droge, jaka trzeba bylo przeby¢, aby
do nich dotrze¢.

1.1.3. Wyciagac wnioski ze swoich porazek

i uczy¢ sie na btedach (pozytywne nastawienie
do bledéw).

1.1.4. Wskazaé swoje zainteresowania, pasje

i plany na przyszfos¢.

1.1.5. Okresli¢ swoje potrzeby edukacyjne

i intelektualne.
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1.1.6. Prowadzi¢ konstruktywny monolog
wewnetrzny.

1.1.7. Docenia¢ wysitki swoje i innych.

1.1.8. Dostosowywaé podejmowane wyzwania
do swoich mozliwosci.

1.1.9. Oddzieli¢ swoje poczucie wartosci od
zdania innych oraz przemijajacych wartosci
(takich jak wyglad, posiadany majatek itp.).

Uczen / uczennica potrafi:

1.2.1. Broni¢ swoich praw w sytuacjach osobi-
stych.

1.2.2. Broni¢ swoich praw w sytuacjach spo-
fecznych.

1.2.3. Przyjac pochwate.

1.2.4. Prosi¢ o pomoc osoby bliskie, jak i osoby
dopiero napotkane.

1.2.5. Wyrazi¢ swoja opinie, nawet jesli sie

z kim$ nie zgadza.

1.2.6. Pochwali¢ kogos, kto jej / jego zdaniem
na to zastuzyt.

Uczen / uczennica potrafi:

1.3.1. Zbudowa¢ komunikat JA.

1.3.2. Opowiedzie¢ o swoich emocjach w trud-
nej sytuacji.

1.3.3. Proponowac¢ sposoby zaradzenia trud-
nej sytuacji.

1.3.4. Wyraza¢ swoje zdanie na temat pracy
drugiej osoby z poszanowaniem jej uczud.
1.3.5. Okresli¢ swoje potrzeby emocjonalne

— nie oczekuje, ze osoby z zewnatrz domysla
sig, jakie te potrzeby sa.

1.3.6. Skrytykowaé kogo$ w sposéb konstruk-
tywny i korzystny dla budowane;j relacji.
1.3.7. Potrafi udzielaé efektywnej informacji
zwrotnej z wykorzystaniem, na przyktad,
modelu kanapki.

1.4.1. Wyrazi¢ niewerbalnie, ze stucha drugiej
osoby.

1.4.2. Dopytywa, jesli nie rozumie wypowiedzi
rozmowcy.

1.4.3. Mowic¢ w sposbb angazujacy rozméwce
(np. poprzez kontakt wzrokowy, zadawanie
pytan).

1.4.4. Nie stosowac lub stosowa¢ rzadko
wypowiedzi budujace bariery komunikacyjne.
1.4.5. Wystucha¢ drugiej osoby z szacunkiem

i uwaga.

1.4.6. Dbac o klarownos¢ wypowiedzi.

1.4.7. Zwraca¢ uwage na wysylane przez siebie
komunikaty werbalne i niewerbalne.
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1.5.1. Nazwac wachlarz odczuwanych emogji.
1.5.2. Rozpoznawac swoje emocje oraz wska-
za¢, co je wywoluje.

1.5.3. Rozpoznawa¢ emocje u innych os6b oraz
okresli¢, co je wywoluje.

1.5.4. Zrozumie¢, dlaczego kto$ wyraza
konkretng emocje.

1.5.5. Dostrzegac potrzeby innych i na nie
reagowaé w adekwatny sposdb.

1.5.6. Rozpoznac jak poszczegblneemocje
objawiaja sie u réznych oséb.

1.6.1. Zaplanowac swoj wolny czas oraz czas
na wypelnianie obowigzkow.

1.6.2. Okresli¢ czas, ktory jest potrzebny na
wykonanie réznorodny zadah (prace domowe,
projekty itp.).

1.6.3. Wyznaczy(¢ sobie cel i do niego dazy¢,

w tym okresli¢ kto i co moze mu /jej pomdc

W jego osiggnieciu.

1.6.4. Okresli¢, jak chce rozwijaé swoje pasje

w czasie wolnym.

1.6.5. Stosowa¢ efektywne techniki planowania
czasu i realizacji zadan.

1.6.6. Powstrzymac u siebie zjawisko ,,odkfada-
nia na pozniej”.

1.7.1. Przyjac role grupowa w trakcie pracy
grupowej.

1.7.2. Odnalez¢ sie w pracy z roznymi osobami.
1.7.3. Planowa¢ dojscie do wspdlnego celu

z cala grupa.

1.7.4. Wykonywa¢ wyznaczone zadania

w grupie w sytuacjach zadaniowych.

1.7.5. Wyjasni¢, dlaczego ludzie tworza

i wybieraja rozne grupy, do ktérych naleza.
1.7.6. Wskaza¢ sposoby radzenia sobie

z sytuacjami trudnymi w grupie rowiesniczej
(np. wyémiewaniem, pomawianiem).

1.7.7. Przeciwstawic sie nierbwnemu / niespra-
wiedliwemu traktowaniu kogo$ w grupie.
1.7.8. Poszukiwaé rozwigzah do konfliktow
narastajacych w grupie, do ktoérej nalezy.

1.8.1. Zadawa¢ pytania, jesli czegos nie
rozumie lub ma watpliwos¢ co tego, co zostato
powiedziane.

1.8.2. Zastanawiac sie nad wynikiem podjetych
dziafan.

1.8.3. Proponowad r6zne rozwigzania do
przedstawionego wyzwania.

1.8.4. Kwestionowa¢ stwierdzenia niepotwier-
dzone wiarygodnymi zrédtami danych.

www.myslepozytywnie.pl



1.8.5. Prezentuje postawe sceptyczna wobec
informacji i doniesien internetowych.

1.8.6. Odnalez¢ btad logiczny w przyjetych
zatozeniach / rozumowaniu.

1.8.7. Przygladac sie zagadnieniu z r6znych
perspektyw.

2. Promowanie wiedzy

i umiejetnosci na temat
korzystania z nowych
technologii komuniko-
wania tak, by utrzymy-
wac zdrowie psychiczne
oraz przeciwdziatfanie ini-
cjacji w zakresie r6znych
zachowan ryzykownych
dla zdrowia psychiczne-
go poprzez dostarczenie
odpowiedniej informacji
oraz wzmacnianie czynni-
kéw chroniacych i reduk-
cje czynnikow ryzyka.

W tym:

MINISTERSTWO
EDUKACJI
NARODOWEJ

2.1. Pozytywne sposoby
na wykorzystanie tech-
nologii w zyciu codzien-
nym;

2.2. Zagrozenia:
Cyberbullying;

2.3. Zagrozenia: Seksu-
alizacja wizerunku
mtodego cztowieka;
2.4. Zagrozenia:
Sexting, grooming
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Uczen/uczennica potrafi:

2.1.1. Zaproponowac sposoby na wykorzysta-
nie technologii do nauki.

2.1.2. Zaproponowac sposoby na wykorzysta-
nie technologii do rozwoju w czasie wolnym.
2.1.3. Opisa¢, jak w pozytywny sposéb wyko-
rzystuje technologie.

2.2.1. Okresli¢, czym jest cyberbullying.

2.2.2. Opisa¢ sytuacje, w ktorych kto$ do-
Swiadcza cyberbullyingu.

2.2.3. Zaproponowac rozwigzania wspierajace
ofiare cyberbullyingu.

2.2.4. Wskazac¢, jakie moga by¢ efekty cyber-
bullyingu, jesli nikt nie wesprze ofiary.

2.2.5. Reagowac¢, adekwatnie do wieku, na
przejawy cyberbullyingu w Srodowisku réwie-
$niczym.

2.2.6. Wyjasni¢, jak cyberbullying i inne zja-
wiska negatywne (hejt, trolling) wptywaja na
osoby w jego/jej wieku oraz jak sobie nimi po-
radzi.

2.3.1. Wskaza¢, na czym polega stereotypo-
we przypisywanie rol i cech kobietom i mezczy-
znom w internecie.

2.3.2. Wyjasni¢, jak zabezpieczy¢ swoj wizeru-
nek ujawniany w sieci.

2.3.3. Na podstawie opisu sytuacji wyjasni¢, jak
przeciwstawic sie sytuacji seksualizujacej w in-
ternecie.

2.3.4. Okresli¢, jak seksualizacja wizerunku
miodziezy wplywa na jej/jego funkcjonowanie.
2.3.5. Opisa¢, jak reaguje na seksualizacje w in-
ternecie.

2.4.1 Wyjasni¢, jakie sa znaki ostrzegawcze
prowadzace do zaklasyfikowania danego dzia-
fania jako sexting.

2.4.2. Na podstawie opisu sytuacji potrafi,
okresli¢, jak zachowac sie stykajac sie ze zjawi-
skiem groomingu.
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3. Promowanie wiedzy
i umiejetnosci na temat
radzenia sobie w trud-
nych sytuacjach, ktére
mogtyby prowadzi¢ do
pogorszenia zdrowia
psychicznego.
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3.1. Radzenie sobie

ze stresem i lekiem;

3.2. Radzenie sobie

z agresja (wlasna

i zewnetrzna) oraz

Z przemocy;

3.3. Radzenie sobie

z negatywnym wplywem
spotecznym (w tym pro-
filaktyka uzaleznienia od
alkoholu i narkotykéw).
3.4. Radzenie sobie

z depresja i myslami
samobdjczymi

3.5. Radzenie sobie

z zaburzeniami odzy-
wiania

3.6. Radzenie sobie

z odrzuceniem réwiesni-
czym

Uczenh/uczennica potrafi:

3.1.1. Wybra¢ technike wspierajaca,
wyciszajaca w sytuacji stresu.

3.1.2. Okresli¢, czym jest stres i jak

na nig/niego dziafa.

3.1.3. Poszukiwaé pomocy w sytuacjach
ekowych.

3.1.4. Stosowac strategie radzenia sobie
ze stresem egzaminacyjnym.

3.1.5. Okresli¢ stresory funkcjonujace

w jego/jej zyciu i znalez¢ sposoby

na zmniejszenie ich znaczenia na co dzien.

Uczen/uczennica potrafi:

3.2.1. Okresli¢, na czym polega przemoc
fizyczna.

3.2.2. Okresli¢, na czym polega przemoc
psychiczna.

3.2.3. Wskaza¢, w jaki spos6b mozna pomoc
osobie, ktora dodwiadcza przemocy.

3.2.4. Okresli¢, co wywotuje jego/jej ztos¢.
3.2.5. Wskaza¢ sposoby na redukcje ztosci.
3.2.6. Zapobiega¢ zachowaniom przemoco-
wym wiasnym i innych oséb.

Uczen / uczennica potrafi:

3.3.1. Okreéli¢, ze konkretne zachowanie

nie jest spofecznie akceptowane i dlaczego.
3.3.2. Opisa¢, na czym polega uzaleznienie
od alkoholu.

3.3.3. Opisa¢, na czym polega uzaleznienie
od narkotykow.

3.3.4. Wskaza¢, gdzie osoba cierpigca na uza-
leznienia moze szukaé pomocy.

3.3.5. Opisac¢ swoimi sfowami, jak uzaleznienie
uderza w rownowage psychiczna cztowieka.
3.3.6. Okresli¢, jak uzaleznienie moze uderzaé
w osoby bliskie uzaleznionemu.

Uczen / uczennica potrafi:

3.4.1. Okresli¢, czym jest depresja oraz jak
moze si¢ objawiac u 0séb w jej/jego wieku.
3.4.2. Opisa¢, jakie moga byc¢ skutki nieleczo-
nej depresji.

3.4.3. Wskaza¢, gdzie nalezy szuka¢ pomocy
w przypadku podejrzewania u siebie depresji.

Uczeh/uczennica potrafi:

3.5.1. Okresli¢, czym sa zaburzenia odzywiania
sie (anoreksja, bulimia, kompulsywne
objadanie sie).

3.5.2. Wskaza¢, jakie sa przyczyny zaburzeh
odzywiania sie.
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3.5.3. Wskaza¢, gdzie nalezy sie zgtosié
dostrzegajac u siebie objawy zaburzenia
odzywiania sie i wie, ze nie ma w tym

nic wstydliwego.

3.5.4. Wyjasni¢, jakie moga by¢ skutki nieleczo-
nych zaburzen odzywiania sie.

Uczen / uczennica potrafi:

3.6.1. Opisac sytuacje, w ktérych jedna osoba
zostata odrzucona przez grupe klasowa.

3.6.2. Przedstawi¢ sytuacje odrzucenia
rowiesniczego i jej przyczyny z roznych
punktéw widzenia.

3.6.3. Wyjasni¢, do czego moze prowadzié
odrzucenie przez kolegbw i kolezanki z klasy.
3.6.4. Znalez¢ sposdb na ponowne wiaczenie
do grupy osoby odrzuconej przez rowiesnikow.

4. Spieranie rozwoju
duchowego mlodziezy
jako sposobu na zacho-
wanie dobrostanu
psychicznego i radzenie
sobie w obliczu dylema-
tow.

MINISTERSTWO
EDUKACJI
NARODOWEJ

4.1. Samokontrola

i wytrwatos¢

4.2. Umiejetnosé
refleksyjnego myslenia

o sobie;

4.3. Samorozwdj
poprzez sztuke;

4.4. Kreowanie pozy-
tywnego systemu
wartosci — Swiadomosé
wyznawanych wartosci;
4.5. Planowanie swojego
rozwoju;

4.6. Umiejetnos¢
wyciszania si¢ i obser-
wowania swoich emogji.
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Uczen/uczennica potrafi:

4.1.1. Podejmowac wytrwale dziatania na rzecz
wybranego efektu koficowego (dobranego
adekwatnie do wieku).

4.1.2. Kontrolowa¢ swoje zachowanie

w sytuacjach spotecznych.

4.1.3. Tworzy¢ liste planowanych dziatan.
4.1.4. Nie poddawac sie w obliczu pierwszej
porazki.

4.1.5. Radzi¢ sobie ze zniecheceniem i odwle-
czeniem nagrody (lub jej brakiem) w kontek-
Scie wypetnienia zatozonych celow.

Uczen / uczennica potrafi:

4.2.1. Zastanawiac sie nad przyczynami
swojego zachowania.

4.2.2. Okredli¢, na czym polegaja jego/jej
wiasne btedy.

4.2.3. Zaplanowa¢ poprawe swojego
zachowania tak, aby czu¢ sie z tym lepiej.
4.2.4. Wskazaé obszary rozwojowe w swoich
kompetencjach intelektualnych, emocjonalnych
i spotecznych.

4.2.5. Wskaza¢, jak posiadane kompetencje
przekfadaé sie moga na planowana przysztos¢
(edukacyjna, zawodowa).

4.2.6. Poszukiwaé obszaréw w swoich kompe-
tencjach, z ktorych jest dumny / dumna.

Uczeh / uczennica potrafi:

4.3.1. Okresli¢, w jaki sposob wplywa

na niego/nia sztuka.

4.3.2. Opisac wrazenia i emocje zwigzane
z obcowaniem ze sztuka.
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4.3.3. Wyciszac sie i rozwijal swoje pojmowa-
nie Swiata poprzez sztuke.

4.3.4. Podejmowac sie aktywnosci artystycz-
nych w celu wyrazenia sie (swoich pogladéw,
wartosci, uczu¢).

Uczeh / uczennica potrafi:

4.4.1. Wskazad, jakie s3 jej/jego najwazniejsze
wartosci, ktorych sie trzyma na co dzien.
4.4.2. Opisaé przejawy wybranych wartosci

w zyciu codziennym.

4.4.3. Uzasadniac swoje dziatanie wyznawa-
nym systemem wartosci.

Uczeh / uczennica potrafi:

4.5.1. Opisa¢, co chce osiagnaé w bliskiej
perspektywie (tydzien, miesigc, rok).

4.5.2. Wskaza¢, co chce osiggna¢ diugofalowo
(kilka lat, kilkanascie miesiecy).

4.5.3. Wybrac dziatania, ktore bedzie realizo-
wac po kolei w drodze do wyznaczonego celu,
uwzgledniajac potrzebne umiejetnosci i wspar-
cie od bliskich oséb.

Uczeh / uczennica potrafi:

4.6.1. Wyjasni¢, z czego wynika przezywanie
wybranej emocji.

4.6.2. Wskaza¢, czym sie r6znia emocje miedzy
soba i w jakich sytuacjach sie pojawiaja

4.6.3. Wyciszyc sie — stosuje r6znorodne
techniki dopasowane do swoich potrzeb.

5. Przeciwdziatanie
seksualizacji mlodziezy
w przestrzeni publicznej
oraz w procesie edukacji.
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5.1. Umiejetnosé
krytycznego myslenia

i spojrzenia na budowa-
ne wzorce medialne;

5.2. Budowanie $wiado-
mosci wsrod miodziezy
na temat przejawow
zjawiska seksualizacji;
5.3. Promowanie postaw
i zachowan sprzeciwia-
jacych sie stereotypiza-
¢ji pfciowej i uprzedmio-
towieniu

Uczen / uczennica potrafi:

5.1.1. Wyjasni¢, ze wizerunek medialny kobiety
lub mezczyzny, w tym wizerunek promowany
w internecie, nie ma przetozenia na rzeczywi-
stosc¢ i jest nierealny do osiagniecia.

5.1.2. Okreéli¢ swoimi stowami, ktére dziatania
medialne (w reklamie, w internecie) maja
charakter seksualizujacy oraz potrafi wskazaé,
jaki ma do nich stosunek.

Uczen / uczennica potrafi:

5.2.1. Wskaza¢, ze dane dziatanie/wydarzenie/
zjawisko o charakterze seksualizacyjnym jest
negatywne.

5.2.2. Wyjasni¢, jak nierealny wizerunek
medialny kobiety lub mezczyzny moze nega-
tywnie wptywa¢ na mfodego czlowieka

(np. w zaburzenia odzywiania sie).
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Uczeh / uczennica potrafi:

5.3.1. Wskaza¢, jakie wzorce zachowan
zwigzane ze stereotypizacja ptciowa

sg negatywne.

5.3.2. Opisac sytuacje, ktorych doswiadczyt/
doswiadczyla, w ktorych kto$ zostat poddany
zachowaniom seksualizacyjnym.

5.3.3. Reagowa¢ na seksualizacje w przestrzeni
publicznej i procesie edukacji oraz sie jej aktyw-
nie sprzeciwiac.

3.5. Przyktadowe scenariusze zaje¢ dopasowane do programudla szkoty
ponadpodstawowej

Ponizej przedstawiamy przyktadowe scenariusze zaje¢ dla klas I-111 i IV-VI. Petny zestaw scenariuszy (po 30 dla

kazdego etapu edukacyjnego) znajduje sie na stronie myslepozytywnie.pl (zaktadka ,Publikacje").

Scenariusz przykfadowy 1.
Tytul: ABC emocji — umiejetnos¢ wyciszania sie i obserwowania swoich emogji.

Opis przebiegu zajec

1. Czes¢ wprowadzajaca Podczas zajg¢ proponujemy wyjS¢ z systemu klasowego i stworzy¢ swobodne warunki rozmowy
— uklad zaje¢ w kregu. Jesli trener jest osoba obcg, on i cala grupa przypinajg karteczki z imionami
uczestnikow. Prowadzgcy przedstawia cel zaje¢ jezykiem ucznia i upewnia sig, ze wszystkie elementy
zostaly dobrze zrozumiane.

2. Czesc¢ whasciwa zajec A /Burza mozgéw: Czym sg emocje? Uczniowie siadajg w kregu. Kazdy po kolei podaje skojarzenia
ze slowem ,,emocje”. Prowadzacy zapisuje wszystkie hasla na tablicy i wspoélnie z uczniami uklada
definicj¢ emocji.

Konieczne jest krotkie teoretyczne wprowadzenie, w ktorym zawarte zostang w sposOb przystepny
najwazniejsze informacje:

Emocje doznawane przez czlowieka mogq cechowaé sig okreslonym nasileniem i znakiem.
Emocje mozemy podzieli¢ na dwie glowne grupy: emocje negatywne oraz emocje pozytywne.
Emocje negatywne majq za zadanie sprowokowad jednostke do przerwania aktywnosci, ktora
stala sig przyczynq tych emocji bqdz przerwania kontaktu ze zrodlem tych emocji. Charak-
terystyczne dla emocji pozytywnych jest z kolei wzbudzanie tendencji do podtrzymywania
danej aktywnosci lub okreslonego kontaktu. Prowadzqcy nie podaje przykladow emocyi.
Bedzie to zadaniem uczniow w kolejnym etapie zajec.
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3. Podsumowanie
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B | Cwiczenie: ,,rodziny emocji”. Prowadzacy dzieli grupe na zespoly 3-4 osobowe (w zaleznosci
od liczebnosci grupy) i rozdaje kartg¢ pracy (zalacznik nr 1). Kazdy zespol tworzy ,,rodzing emocji”,
zapisujac skojarzenia zwigzane ze slowem klucz. Zespo6t okresla takze, czy jest to emocja pozytywna,
czy negatywna. Nast¢pnie kazdy zespol odczytuje wypisane skojarzenia, a kart¢ pracy wiesza w wi-
docznym miejscu. Przykladowe odpowiedzi uczniow:

zlo$¢ (skojarzenia: uraza, gniew, furia, szal, irytacja, oburzenie, wrogosc¢ itp.)

strach (skojarzenia: zaniepokojenie, obawa, przerazenie, ptochliwos¢, konsternacja, fobia lgkowa,
nerwowos¢, niepokoj itp.)

wstyd (skojarzenia: upokorzenie, hanba, zazenowanie, poczucie winy, zaklopotanie itp.)

smutek (skojarzenia: melancholia, boles¢, przykros¢, zal, uzalanie si¢ nad sobg, depresja itp.)
milos¢ (skojarzenia: oddanie, zaslepienie, ufnos$¢, uprzejmos¢, uwielbienie, akceptacja, zaslepienie itp.)

zadowolenie (skojarzenia: duma, rados¢, uciecha, rozrywka, rozkosz, satysfakcja, euforia, uniesienie,
ulga, blogos¢, ekstaza, zaspokojenie itp.)

zdziwienie (skojarzenia: zaskoczenie, zdumienie, oszolomienie, wstrzgs, ostupienie itp.)

wstret (skojarzenia: odraza, niesmak, pogarda, awersja, lekcewazenie, nieprzychylnos¢, obrzydzenie itp.)

C | Niedokonczone zdania: Prowadzacy rozdaje uczniom kartg pracy, ktora zawiera niedokonczone
zdania, sugerujace sytuacje wynikajace z danej emocji. Po wykonaniu zadania prowadzacy wraz
z uczniami omawia ich spostrzezenia, zwracajac szczeg6lng uwage na sposoby panowania nad im-
pulsami.

D/ Cwiczenie relaksacyjne: Prowadzacy wraz z uczniami rozklada w sali materace. Nastepnie wigcza
relaksacyjng muzyke i prosi uczniow:

wygodnie si¢ polozcie

zamKknijcie oczy i uspokojcie oddech

rozluznijcie mig¢$nie
wstuchajcie si¢ w odgtosy, ktore do was docieraja
Celem ¢wiczenia jest odprezenie zarowno ciala jak i umystu oraz zwalczenie stresu.

E | Mapa skojarzen: Moje sposoby radzenia sobie ze stresem i skuteczne wyciszenie. Zadaniem
uczniéw jest wskazanie typowych dla nich sposoboéw radzenia sobie ze stresem, ktore jednoczesnie
spowodujg wyciszenie. Prowadzacy zapisuje skojarzenia uczniéw na flipcharcie i omawiajg wspol-
nie pomysly.

Pantomima: Prowadzacy prosi uczniow, aby staneli w kregu i poprzez pantomime pokazali w jakim
nastroju konczg dzi$ zaj¢cia (zadanie wykonuje kolejno kazdy uczen). Dzigkujemy za zaj¢cia, wzajemnie
sciskajac sobie dlon.
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Karta pracy: ,,Rodziny emogji”
Zatacznik 1.

Z1os¢

Strach

Wstyd

Smutek

Milos¢

Zadowolenie

Zdziwienie
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Karta pracy: Niedokoriczone zdania
Zatacznik 2.

Czujg¢ wstyd,
gdy....

Czujg¢ strach,
gdy....

Czujg¢ zlos¢,
gdy....

Czuje¢
zadowolenie,
gdy....
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Scenariusz przyktadowy 2.
Tytul: R6zowy vs. niebieski. Stereotypy pfci.

Opis przebiegu zajeé

1. Czes¢ wprowadzajaca Podczas zaj¢¢ proponujemy wyjs¢ z systemu klasowego i stworzy¢ swobodne warunki rozmowy
— ukliad zaje¢ w kregu. Jesli trener jest osoba obca, on i cala grupa przypina karteczki z imionami
uczestnikow. Prowadzgcy przedstawia cel zajg¢ jezykiem ucznia i upewnia sig, ze wszystkie elemen-
ty zostaly dobrze zrozumiane.

2. Czes¢ whasciwa zajeé A | ,,Kim jestem? Kim jeste$?” — ¢wiczenie rozpoczynamy od zaje¢ w kregu. Prosimy, aby kazdy
z uczniow w 3 stowach okreslil kim jest (wazne: 3 stowa, nie mniej, nie wigcej). W czasie kiedy ucznio-
wie mowia, nauczyciel dyskretnie zapisuje lub zapamigtuje ile 0s6b odnosi si¢ do swojej plci (jestem
kobietg, jestem mezczyzng, jestem dziewczynka itp.). Po zakonczeniu rundy nauczyciel podsumowuje
¢wiczenie, mowigc ile 0s6b zwrocilo uwage na swojg piciowos¢. Rozpoczynamy krotka burze mozgow,
pytamy czym jest ple¢ (uwzgledniamy warunki biologiczne i psychologiczne).

B | ,,Dziewczynki i chlopcy” - nauczyciel rozdaje uczniom rysunki schematyczne dziewczynki
ichlopca. Grupy dzielone sa zgodnie z plcig, w miar¢ mozliwosci tworzymy grupy 3 osobowe. Kazda
z grup otrzymuje rysunek zgodnie ze swojg plcia oraz rysunek prezentujgcy druga plec¢. Na szablonach
uczniowie majg wypisa¢ pozytywy i negatywy zwigzane z przynaleznoscig do niej. Po zakonczeniu
¢wiczenia, najpierw grupy czytajg same o sobie. Dopiero po zakonczeniu tej czg¢$ci, nastepuje czytanie
cech drugiej plci. Nauczyciel w widocznym miejscu zapisuje ple¢ i rysuje metaplan ze strzalkami
»tak” 1 ,,nie”. Grupa w trakcie odczytywania mowi z czym si¢ zgadza, a czemu zaprzecza. Nauczyciel
dokonuje zapisOw na tablicy. Po odczytaniu prac wszystkich grup zwracamy uwagg na cechy zapisane
w czgsci ,,nie”. Skad biorg si¢ te negatywy, przeciez sg jeszcze bardzo miodzi, nie do konca znajg siebie
wzajemnie. Zwracamy uwagg na to, ze pojawily si¢ pewne z gory przyjete wyobrazenia, uogolnienia,
schematy, to one wlasnie nazywane sg stereotypami.

C/ ,,Kto co robi?” — przechodzimy z uczniami do karty pracy nr 2. Tworzymy grupy w miar¢ mozli-
wosci mieszane, 4 osobowe (staramy si¢, aby w kazdej grupie byl chociaz jeden m¢zczyzna). Nauczyciel
przypomina, ze wigkszo$¢ ludzi pracuje tak naprawd¢ na dwoch etatach: najpierw w pracy, a pozniej
w domu. Prosimy, aby wszyscy najpierw zaznaczyli zawody typowo kobiece, mgskie i te wykonywane
zarowno przez kobiety i mezczyzn, a takze aby rozpisali domowe obowigzki mezczyzny i kobiety.
Po chwili prosimy o odczytanie odpowiedzi. Zwracamy uwagg, ze tak naprawde¢ wszystkie te czynnosci
moga wykonywac obie plcie. Ich podzial wynika wlasnie ze stereotypizacji plci i wzorcOw np. wynie-
sionych z domu.

D / ,,Nie z tej bajki” — nauczyciel prosi o0 wymienienie znanych bajek z dziecinstwa i zapisuje je na
tablicy. Po zapisaniu ich na tablicy, pyta jakiej plci byl bohater pierwszoplanowy, czym si¢ charakte-
ryzowal. Prowadzgcy dzieli uczniow na grupy 3-4 osobowe i rozdaje uczniom karty pracy nr 3, prosi
o wypisanie cech ksigzniczek i ksigzat z bajek Disneya. Jesli uczniowie rozpoznajg konkretne postacie,
mozna za pomocg strzalek i odniesien opisa¢ poszczegolnych bohaterow. Prosimy, aby po analizie
postaci skupili si¢ na tym, jakich cech tym bohaterom brakuje, co jest tego przyczyna? Nauczyciel
zwraca uwage na stereotypowe ujecie bohaterow we wspolczesnych filmach i ksigzkach. Prosimy
uczniow o podanie kilku tytulow wraz z uzasadnieniem.

3. Podsumowanie Nauczyciel wraz z uczniami powtarza, jakie sg zrodla stereotypow plciowych, jakie maja korzenie,
kiedy si¢ w nas pojawily, jak si¢ z nimi czujemy. Omawiamy problem, ktéry ma wskazac, czy zrozni-
cowanie plci polega na pewnym powielaniu stereotypow, czy stereotypy powstajg przez roéznice mig-
dzy plciami.

Dzigkujemy za zajgcia, jesli jest czas, to prowadzgcy dzigkuje imiennie kazdemu,$ciskajgc mu dion.
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Karta pracy nr 2

Zaznacz zawody typowo kobiece (K), typowo me¢skie (M) oraz wykonywane przez oboje (O):

Pracownik biurowy

Urz¢dnik panstwowy

Lekarz

Specjalista ds. zakupow
Programista

Specjalista ds. PR

Architekt wnetrz / krajobrazu
Ekonomista

Programista baz danych
Prawnik

Specjalista ds. marketingu
Inzynier Srodowiska
Webmaster

Automatyk

Specjalista ds. ochrony srodowiska
Projektant wzornictwa
Laborant

Specjalista ds. transportu
Tester aplikacji

Dyrektor ds. administracyjnych
Dietetyk

Koordynator robot budowlanych
Pedagog

Spedytor

Specjalista ds. turystyki
Specjalista ds. BHP

Koordynator sprzedazy
Kurator sgdowy
Doradca zawodowy
Pelnomocnik ds. jakosci
Dyrektor ds. personalnych
Dyrektor ds. finansowych
Project Manager
Farmaceuta

Asystentka zarzadu
Adwokat

Architekt budownictwa
Ksiggowa

Przedstawiciel handlowy
Projektant IT

Doradca finansowy
Specjalista ds. inwestycji
Copywriter

Specjalista ds. reklamacji
Inzynier Budowy
Geodeta

Lektor

Administrator
Pracownik socjalny

Pilot wycieczek

Trener

Dziennikarz

Konsultant ds. wdrozen

Agenta nieruchomosci

Product Manager

Inzynier utrzymania ruchu
Handlowiec

Projektant konstrukcji budowlanych
Office Manager

Specjalista ds. funduszy unijnych
Notariusz

Przedstawiciel medyczny
Programista PLC

Doradca techniczno-handlowy
Kierownik Magazynu

Specjalista ds. windykacji
Rzeczoznawca

Inzynier ds. Wdrazania Produkc;ji
Dyrektor ds. Sprzedazy
Specjalista ds. badan i rozwoju
Prezenter

Kierownik punktu sprzedazy
Telemarketer

Dyrektor ds. marketingu
Kosztorysant

Radca prawny

Wypisz prace domowe oraz zwigzane z zyciem rodzinnym, przydzielone do konkretnych plci:
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4. Ewaluacja

Ewaluacja powinna by¢ odpowiedzia na konkretne i aktualne potrzeby danej placoéwki zwigzane zwdrazanym Pro-
gramem, dlatego musi by¢ dobrze przemys$lana i starannie przygotowana. Tylko zaplanowany proces badawczy
pozwoli na otrzymanie wartosciowych informacgji, istotnych z punktu widzenia pracy danej placoéwki oswiatowe;j.

Jest to szczegblnie istotne w przypadku tak wrazliwego spotecznie tematu jak kwestia zdrowia psychicznego.

Ocena realizacji Programu moze by¢ prowadzona przez sama placéwke oswiatowa lub przez podmiot zewnetrzny,
ktory nie jest zaangazowany w zaden z etapéw wdrazanych dziatan. Zewnetrzna ocena prawidfowosci i ade-
kwatnosci zastosowanych metod zapewnia bezstronno$¢, jednak samoocena moze by¢ bardziej dostepna
finansowo dla placowek oswiatowych. Badania potwierdzaja, ze stala, biezaca autoewaluacja utatwia poprawe
jakosci dziatan profilaktycznych’. Samoocena moze réwniez by¢ konieczna, jesli specyfika dziatah uniemozliwia

uczestnictwo zewnetrznego podmiotu.

Zgodnie z zatozeniami przedstawionymi przez Brzezinska i Brzezinskiego, ewaluacje mozna traktowaé — przyj-
mujac perspektywe zewnetrzna — tylko jako trzeci, kohcowy etap dziatania w catym fancuchu zdarzeh od pomysiu
do efektu koncowego, ale mozna ja takze traktowaé — przyjmujac perspektywe wewnetrzng — jako dziatanie
towarzyszace wszystkim innym dziataniom. W tym sensie ewaluacji podlega zarbwno spos6b dziatania tworcy
i “wyprodukowany” przez niego efekt kohcowy w postaci programu profilaktycznego, sposéb dziafania realiza-
tora oraz efekty jego pracy - etapowe, finalne i odroczone, jak i spos6b dziatania ewaluatora oraz osiaggane przez
niego efekty — bezposrednie i posrednie, pozytywne i negatywne, pozadane i niepozadane, takie, ktére planowat

i takie, ktorych sie nie spodziewat (uboczne), podlegajace jego kontroli i pozostajace poza ta kontrolg™.

4.1. Zasady ewaluacji istotne dla Programu’™

Zasada 1. Zasada trafnosci treSciowej programu ewaluacji

Chodzi w tym o to, aby zapewniona zostata zgodnos¢ na poziomie tresci celéw i zadah zawartych w programie
profilaktycznym oraz zastosowanych w toku ewaluacji narzedzi pomiarowych.

Zasada 2. Zasada dbafosci o warunki badania umozliwiajace uogélnianie wnioskéw z ewaluacji.

Zasada 3. Zasada jak najbardziej optymalnego dopasowania programu profilaktycznego do potrzeb adresata,

zwigzanych z poziomem rozwoju.
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laktyczny uwzglednia specyficzne potrzeby rozwojowe i z ich punktu widzenia jest atrakcyjna oferta edukacyjna.
Z kolei z punktu widzenia potrzeb lokalnej spotecznosci musi by¢ oferta uzyteczna, zaspokajajaca wazne spofeczne

oczekiwania i pomagajaca rozwiazywaé “palace” problemy.

ﬁ CZY DANA OFERTA JEST MOZLIWA DO PRZYJECIA /‘

PROGRAM PROFILAKTYCZNY GOTOWOSC ADRESATA — OSOBY
JAKO OFERTA | JEJ KONTEKSTU — DO PRZYJECIA
OFERTY

* potrzeby

* do jakich motywdw sie odwotuje? DOPASOWANIE

* czy uruchamia “najwazniejszq OFERTA - GOTOWOSC

. A ¢ oczekiwania
rozwojowo forme aktywnosci”2

* aspiracje, plany

* jakie kompetencje chce ksztattowac?
* poziom rozwoju réznych kompetenciji

t CZY DANA OFERTA ODPOWIADA NA POTRZEBY INDYWIDUALNE | SPOLECZNE? a

4.2. Model ewaluacji Kirkpatricka

Cho¢ czterostopniowy model powstat na potrzeby ewaluacji szkolen, jest on wygodnym rozwigzaniem wspiera-
jacym ewaluacje Programu profilaktycznego. Pozwala w prosty sposéb $ledzi¢ i weryfikowa¢ realizacje zalozeh
oraz wptyw podejmowanych dziatah na odbiorcdw, ilustruje zwigzek miedzy przygotowaniem dziatan profilak-
tycznych a planowaniem ich ewaluacji, uSwiadamia r6znorodnos¢ perspektyw, ktére powinny by¢ brane pod

uwage w celu stwierdzenia efektywnosci Programu.

Czy placowka osiagneta

4 * EFEKTY wyznaczone cele profilaktyczne?

Czy dzieci wykorzystuja

@ ZASTOSOWANIE nowe kompetencje?

Czy i czego nauczyty

,@ UCZENIESIE  sic dzieci?

Czy program / zastosowane

9 REAKCJA zajecia /sie podobat?
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Poziom 1. Reakcja
Na tym poziomie stwierdzamy, na ile zaproponowane dziatania i rozwigzania profilaktyczne zostaly pozytywnie
odebrane przez grupy docelowe. Tutaj jest miejsce na sprawdzenie:
e czy dla ucznidw i uczennic bioracych udzial w poszczegélinych dziataniach byly one atrakcyjne,
wywotaty pozytywne emocje?
e czy dla nauczycieli dziatania podejmowane w programie s3 potrzebne z punktu widzenia codziennych
wyzwan w pracy z dzie¢mi, kierunkdw pracy wychowawczej itp.?
e czy dla rodzicow oraz innych cztonkéw lokalnej spotecznosci Program jest wartosciowy i powinien by¢

dalej kontynuowany?

W uproszczeniu mozna powiedzie¢, ze na tym etapie odbiorcy Programu méwia o podstawowej reakgji na inter-
wencje: podoba sie czy sie nie podoba? Pozytywna reakcja na tym poziomie ewaluacji stanowi optymistyczne
rokowanie dotyczace efektow uczenia sie, stosowalnosci i ostatecznych efektow profilaktycznych. | na odwrét:

jesli Program nie przyjmuje sie na tym “powierzchownym” poziomie, to nie beda mogly zajé¢ gtebsze zmiany.

Wykorzystywane metody ewaluacji na tym etapie: ankietowe badanie reakcji/satysfakcji, rozmowy

indywidualne, wywiady grupowe, ew. analiza dokumentacgji.

Poziom 2: Uczenie sie
Przechodzac na wyzszy poziom, zagtebiamy sie w kwestie dotyczace efektywnosci programu. Na tym etapie
sprawdzane s3 efekty edukacyjno-profilaktyczne. To tutaj sprawdzamy, czy udalo sie nam osiagnaé wyznaczone
cele i sprawdzamy postep w obszarze umiejetnosci u odbiorcéw Programu. Dowiadujemy sie np.:
e czy uczniowie i uczennice znaja przyczyny i konsekwencje psychospoteczne konkretnych zachowan?
e czy uczniowie i uczennice umieja podejmowac dziatania ochronne w obliczu zagrozenia zdrowia psychicznego?
e czy nauczyciele wiedzg, z jakich narzedzi moga skorzystac¢ przy dziataniach na rzecz zdrowia

psychicznego?

Zdobycie konkretnych umiejetnosci i wiedzy nie jest jednoznaczne z rzeczywistym wdrazaniem ich w zycie. Na

tym etapie sprawdzane jest, na ile odbiorca zmienit sie na poziomie intelektualno-swiadomosciowym.

Wykorzystywane metody ewaluacji: testy sprawdzajace wiedze/umiejetnosci, rozmowy indywidualne,

rozmowy z grupami, analiza dokumentacji.

Poziom 3. Zastosowanie
Dopiero w tym momencie jest czas, aby sprawdzi¢, czy osoby uczestniczace w programie rzeczywiscie wykorzy-
stuja i wdrazaja w zycie zdobyte kompetencje poza Programem. Na tym etapie dowiadujemy sie np.:

e Czy uczniowie i uczennice dajg wyraz postawom i przekonaniom uzyskanym w dfuzszym okresie?

N
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e Czy uczniowie i uczennice dalej podejmuja sie rozwijania tych umiejetnosci?
¢ Czy rodzice wiedza jakie dziatania wspierajace podejmowac na rzecz swoich dzieci?
e Czy nauczyciele uwzgledniaja tematyke zdrowia psychicznego w czasie lekcji przedmiotowych?

e Czy wychowawcy zwracaja uwage na budowanie klimatu wspierajacego zdrowie psychiczne?

Wykorzystywane metody ewaluacji: obserwacja, rozmowy indywidualne, rozmowy z grupami, analiza

dokumentacji, fotoewaluacja

Poziom 4: Rezultaty
Najgtebszy i najtrudniejszy do osiagniecia poziom ewaluacji. Sprawdzamy tutaj, czy udato sie osiagnaé spodzie-
wane rezultaty kohcowe, np.:
e Czy rozwigzano najbardziej palgce problemy stwierdzone w diagnozie zdrowia psychicznego w szkole?
e Czy osiggnieto zaplanowane rezultaty krotko- i dfugofalowe?

e Czy stworzono w placdéwce klimat wspierajacy zdrowie psychiczne?

Wykorzystywane metody ewaluacji: rozbudowane kwestionariusze badawcze, rozmowy indywidualne,

rozmowy z grupami, analiza dokumentagji.

4.3. Monitoring Programu

Ewaluacja procesu (inaczej monitoring realizacji Programu) koncentruje sie na ocenie jakoéci podejmowanych
dziafan. Polega on na sprawdzeniu przez samych realizatoréw Programu, czy:

e podejmowane dziatania realizuja wskazniki opisane w programie;

e program odpowiada na potrzeby i trudnosci odbiorcéw (miodziez w szkole ponadpodstawowe;);

e dziatania podejmowane w Programie sg zgodne z zalozonym harmonogramem;

¢ podejmowane dziatania zmierzaja w kierunku zaplanowanych celow szczegdtowych oraz celu gléwnego.

Poniewaz zakfada sie, ze jest to forma ewaluacji, ktéra powinna by¢ przygotowana réwnolegle z budowg catego
programu profilaktycznego”™, w powyzszym programie okreslone zostaty szczegdtowe cele oraz wskazniki ich

realizacji — jest to podstawa do realizacji dziatan monitorujacych przez Szkolnego Koordynatora.

Przygotowanie dziatah monitorujacych (tak jak wszystkich dziatah ewaluacyjnych) powinno sie odbywa¢ z wy-
korzystaniem narzedzia do planowania ewaluacji’® (ponizej), ktore moze zosta¢ dopasowane do indywidualnych
potrzeb danej placobwki, konkretnie podejmowanych dziatan oraz etapu wdrozenia. Zaplanowanie ewaluacji na
tym etapie jest strategiczne, bo jak wspomina prof. Henryk Mizerek, praktyki upowszechnione w Polsce bardzo

czesto pomijaja faze projektowania, a poczatkiem ewaluacji jest poszukiwanie gotowych narzedzi badawczych?.
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Profesor nazywa to “ankietomania na masowa skale”, ktéra z gbry zdana jest na porazke, udostepniajac dane

bezuzyteczne w kontekscie potrzeb danej placowki oSwiatowe;j.
Prowadzac dziatania monitorujace nalezy przy tym pamietaé, ze zachowanie najdalej idacego obiektywizmu i

krytycyzmu pozwoli na osiagniecie najwyzszego poziomu realizacji Programu.

Narzedzia ewaluacyjne 1

Narzedzie planowania monitoringu/ewaluacji Programu

Monitorowany wskaznik Zrédto danych Zebrane dane Data pomiaru Uwagi

Czy planujesz indywidualne rozmowy ewaluacyjne z uczniami i uczennicami, ich rodzicami lub nauczycielami/

pracownikami placowki?

TAK | NIE

Jesli tak, zaplanuj te rozmowy.

1. Czego ma dotyczy¢ rozmowa (jakie cele i rezultaty Programu chcemy monitorowac)?
2. Z kim chcesz porozmawiac?
Z
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3. Jakie pytania chcesz zada¢?

4, Kto ma przeprowadzi¢ rozmowy?

Szkolny Koordynator | Wychowawca I Pedagog I Psycholog

5. Kiedy maja by¢ przeprowadzone te rozmowy?

Czy planujesz przeprowadzenie badania ankietowego duzej liczby uczniéw i uczennic / grupy rodzicéw / kadry

placowki edukacyjnej?

TAK | NIE

Jesli tak, odpowiedz sobie na ponizsze pytania.

1. Czy chcesz skorzystaé z gotowego kwestionariusza, czy tez stworzy¢ wlasna ankiete?
Gotowy kwestionariusz I Wrtasne opracowanie

Jesli wybierasz wtasne opracowanie, zastanow sie:

1 Jaki jest cel tej ewaluacji?

2. Do czego beda wykorzystywane wyniki ewaluacji?
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4. Kogo chcesz zbada¢?

6. Co bedzie ci potrzebne do przygotowania zestawu pytan (wiedza, zasoby techniczne, zasoby osobowe)?

Potrzebna wiedza I Potrzebne zasoby techniczne I Potrzebne zasoby osobowe

7. )ak wyglada perspektywa czasowa ewaluacji?

Do kiedy musza powstaé Do kiedy musza by¢ zebrane Do kiedy musza zostaé
ankiety (pod wzgledem dane z ankiet? opracowane i (ewentualnie)
merytorycznym i technicz- opublikowane wyniki ewa-
nym)? luacji?

8. Jakie pytania chcesz zada¢ w przetozeniu na wybrany cel/wskaznik programu?

Wskaznik/cel Programu I Pytanie badawcze

9. Jak i komu zostana udostepnione wyniki ewaluacji?

Narzedzia ewaluacyjne 2

Szablon organizacji wywiadu grupowego™
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Przeprowadzenie zogniskowanego wywiadu grupowego to jedna ze strategii uzyskiwania danych jakosciowych.

Dzieki pytaniom otwartym grupy fokusowe moga zapewni¢:

e Wartosciowe, dogtebne informacje co do oceny Programu profilaktycznego i poziomu osiagniecia

rezultatéw;

e Bardziej spersonalizowang, bezposrednia i interaktywna metode gromadzenia informacji, opinii,

perspektywy, uczué i pomystéw ze strony ucznidw, rodzicéw, pracownikéw lub innych zainteresowanych

stron;

e Rozne perspektywy dotyczace stanu zadbania o zdrowie psychiczne w placéwce edukacyjnej.

Informacje z grup fokusowych powinny by¢ uzywane w potaczeniu z innymi danymi jako$ciowymi i ilosciowymi,

takimi jak ankiety, obserwacje i wywiady indywidualne, aby uzyskac petny obraz uzyskanych rezultatéw dziafa-

nia (triangulacja badan). Jesli to mozliwe, warto zorganizowa¢ spotkanie kilku r6znych grup.

Szablon organizacji wywiadu zogniskowanego

badajacego wybrany aspekt realizacji Programu profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego

w placéwce oswiatowej

Okresl cel i wskazniki
Programu, ktérych osia-
gniecie ma by¢ zbadane.

Jakie informacje s3 potrzebne bada-
jacemu?

Opracuj 5,6 pytan, ktére zostana
zadane grupie.

Jesli jest to mozliwe

w warunkach placéwki
— wybierz facylitatora
procesu grupowego.
Powinien to by¢ ktos,
kto nie jest ,,ekspertem”
w omawianym temacie,
poniewaz moze to pro-
wadzi¢ do instruowania
uczestnikéw, co maja my-
sle¢ o tym temacie

Wybierz uczestnikéw badania i prze-
§lij zaproszenia (dodatkowo warto
uzyskac zgody rodzicdw na przepro-
wadzenie badania). Opracuj liste
0s6b i tekst zaproszenia.
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Informacje praktyczne na temat wywiadu grupowego zogniskowanego:
e Idealny rozmiar grupy to od 8 do 10 uczestnikéw, ale zazwyczaj dobrym pomysfem jest zapisanie
10-12 oséb (w przypadku os6b dorostych), poniewaz najprawdopodobniej kto$ nie przyjdzie,
zwazywszy na nieoczekiwany problem.
e W zaproszeniu dla uczestnikdw wyjasnij, jaki jest cel organizacji grupy fokusowe;.
o Wyslij wszystkim uczestnikom kolejne zaproszenie na co najmniej dwa tygodnie przed spotkaniem.
Zaproszenie powinno zawiera¢ proponowany porzadek obrad, czas ses;ji i liste pytan, ktore beda
omawiane.
e Zaznacz w zaproszeniu, ze po sesji udostepnisz uczestnikom pisemny raport z tego spotkania.
e Grupy fokusowe powinny trwaé nie dtuzej niz po6ttorej godziny, dlatego pie¢ do szesciu pytan to
najbardziej optymalna liczba do oméwienia w tym czasie.
e Zorganizuj spotkanie w pomieszczeniu, w ktérym zmiesci sie krag krzesef lub konfiguracja miejsc
siedzacych, umozliwiajaca wszystkim uczestnikom wzajemne widzenie sie.
e Daj uczestnikom poczucie bezpieczenstwa i komfortu rozmowy. Podaj napoje.
e Porzadek spotkanie: powitanie, przeglad planu spotkania, przeglad celéw, podstawowych zasad.
Przed rozpoczeciem nalezy poinformowaé uczestnikéw, ze moga zrezygnowad, jesli czuja sie
niekomfortowo.
e Przechowywanie dokumentacji: Nagraj sesje za pomoca dyktafonu lub komérki. Ewentualnie popros
wspotprowadzacego o zrobienie notatek. Nie polegaj na pamieci.
e Rola facylitatora jest zachecenie cztonkdw grupy do udzielenia uzytecznych odpowiedzi na pytania,
ktére zostaty opracowane.
e Po uzyskaniu odpowiedzi podsumuj to, co zostato ustyszane, zanim przejdziesz do nastepnego
pytania.
e Zapewnij wszystkim uczestnikom réwny udziat. Jesli ktos§ dominuje w spotkaniu, zache¢ innych do
wypowiadania sie. Rozwaz skorzystanie z metody polegajacej na dawaniu kazdemu uczestnikowi
wywiadu minuty na odpowiedz na pytanie.

¢ Na zakonczenie podziekuj uczestnikom za poswiecony czas™#°.
Monitoring klimatu szkoty — proponowane pytania wywiadu grupowego
Wywiad z rodzicami
Obszar: Wrazenia

Jak sie czujesz (jakie masz emocje), kiedy przychodzisz do tej szkoty?

Jakie byly Twoje doswiadczenie podczas interakcji z nauczycielami?
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Obszar: Oczekiwania i wsparcie
Jak dobrze szkota radzi sobie z potrzebami emocjonalnymi i psychospofecznymi Twojego dziecka?
W jaki sposéb szkofa wsparfa Twoje dziecko w przypadkach kryzysowych, zagrazajacych zdrowiu

psychicznemu (opisz sytuacje)?

Obszar: Komunikacja
W jaki sposdb szkofa méwi ci o tym, jak Twoje dziecko radzi sobie w obszarze psychospotecznym?
Czy czujesz, ze masz wystarczajgco duzo informacji o swoim dziecku ze szkoty?

Jak komunikowane s3 trudnosci i wyzwania zwiazane z wychowaniem Twojego dziecka?

Obszar: Zaangazowanie rodziny

Co robisz, aby wesprze¢ zdrowie psychiczne swojego dziecka?

Obszar: Bezpieczehstwo i ochrona

Czy masz obawy dotyczace bezpieczenstwa w szkole? Jesli tak, jakie?

Wywiad z uczniami i uczennicami
Obszar: Wrazenia
Jak sie czujesz (jakie masz emocje), kiedy przychodzisz do tej szkoty?

Czy cos sie zmienito, od kiedy wprowadzamy Program Wsparcia Zdrowia Psychicznego?

Obszar: Kontakty spoteczne
Jesli nie wiesz jak sobie poradzi¢ z czyms, do kogo sie zgtosisz?
Jak traktuja cie inne dzieci (starsze, réwie$nicy, mtodsze)?

Jak ty traktujesz inne dzieci?

Obszar: Potrzeby

Co chciatbys zmieni¢ w tej szkole?

Wywiad grupowy z dzie¢mi powinien zaktada¢ krbtszy czas trwania. Jednoczesnie warto pomysleé o uatrakcyj-
nieniu go zabawa lub np. wspélnym czytaniem ksiazki, do ktorej bedziemy nawiazywaé zadajac pytania ewalu-
acyjne. Zadajac pytania o emocje, odczucia czy wrazenia warto skorzysta¢ z pomocy wizualizacyjnych (np. kart)

lub rysunkdéw tworzonych przez dzieci. Ewaluacja nie musi by¢ nudna!

Pracownicy szkoty/nauczyciele

Obszar: Wrazenia
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Jak sie czujesz (jakie masz emocje), kiedy przychodzisz do tej szkoty?

Czy cos sie zmienito, od kiedy wprowadzamy Program Wsparcia Zdrowia Psychicznego?

Obszar: Potrzeby
Jakie sa mocne strony naszej szkoty?

Jakie sa twoje potrzeby z zakresu zdrowia psychicznego?

Obszar: Praca z uczniami i uczennicami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Jak wyglada wsparcie emocjonalne i rozwojowe uczniéw i uczennic ze SPE?

Podstawa do rozpoczecia rozmowy w czasie wywiadu grupowego moze by¢ ¢wiczenie wprowadzajace karty
wizualizacyjne (np. Karty z gry Dixit). Prowadzacy spotkanie prosi wszystkich o wybranie jednej karty, ktéra ich
zdaniem prezentuje klimat szkoty przed wprowadzeniem Programu oraz po wprowadzeniu Programu. Od omé6-

wienia tego punktu przechodzimy dale;j.

Organizujac wywiady grupowe na inne tematy, mozna wykorzystaé, poza metodami wizualizacyjnymi, karty
z gotowymi odpowiedziami do oméwienia, tabele “za i przeciw” z kartkami samoprzylepnymi (uczestnicy wy-

pisuja na kartkach wszystkie “za" i “przeciw” do podanego tematu i z tego punktu wyprowadzamy rozmowe).

Narzedzia ewaluacyjne 3

Bilecik wyjsciowy do monitoringu biezacych stanow emocjonalnych uczniow i uczennic
Informacjadlanauczyciela, wychowawcy, opiekuna: bilecik w réznych formach (dopasowany do aktualnych potrzeb
i sytuacji) moze by¢ stosowany z powodzeniem do monitoringu aktualnego samopoczucia i bezpo$rednich rezul-
tatow prowadzonych dziatah profilaktycznych. Rozdajemy po egzemplarzu dla ucznia/uczennicy nazakonczenie
dnialub tygodniaszkolnego, z prosba o wypetnienie i oddanie przed wyjsciem z klasy. Bileciki nie powinny by¢ pod-
pisywane, chyba ze uczef chce oddaé podpisang karteczke (na takie kartki nauczyciel powinien zwrécié szczegblng
uwage, poniewaz moga stanowi¢ ciche wotanie o pomoc). Na bileciku wypisujemy 3-4 zdania, ktére maja dokon-
czyé uczniowie. Stosowanie bilecikow wspiera realizacje celéw Programu, moze tez pozwoli¢ na zdiagnozowanie

problemu w klasie/grupie, ktory wczesniej sie nie ujawnit lub ktéry dopiero sie wyklut.

Na koniec dzisiejszego dnia CZUJE SI....oouurnnnniii ettt e e e e e e nas
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Sposob interpretacji wynikow: konieczna jest indywidualna interpretacja poszczegélnych biletéw. Niepokoja-
cym sygnatem dla nauczyciela, wychowawcy powinno by¢ niewypelnienie przez ucznia 3 zdania przy jednocze-

snym wskazaniu trudnych emocji, takich jak smutek, zto$¢ we wszystkich pozostatych punktach.

Narzedzia ewaluacyjne 4

Badanie poziomu bezpieczenstwa emocjonalnego w klasie/grupie®!

Informacja dla nauczyciela: ewaluacja poziomu bezpieczehstwa jest dobrym wyznacznikiem co do tego, jakie
¢wiczenia stosowaé na zajeciach profilaktycznych. Jednoczednie pozwala diagnozowaé zmiany w zachowaniu

i samopoczuciu ucznidéw i uczennic w gronie klasowym w odstepach czasowych.
Informacja dla uczniéw i uczennic: Mam do Ciebie kilka waznych pytan, na ktére chce, zeby$ odpowiedziat / od-
powiedziata mi anonimowo. To badanie pozwoli nam sprawi¢, aby nasza klasa i szkofa byta bardziej przyjaznym

i dobrym dla naszego dobrostanu psychicznego miejscem.

Wybierz odpowiedz na skali

Czy czujesz sie komfortowo opowiadajac 1 2 3
o sobie lub o swoich emocjach przy innych (nie, nigdy) (zalezy od tematu) (tak, zawsze)
czfonkach klasy?

Czy masz poczucie, ze to co powiesz w klasie 1 2 3
w czasie lekgji, nie zostanie opowiedziane (nie, nigdy) (zalezy odsytuacji) (tak, zawsze)
“na zewnatrz'?

Czy obawiasz sie, ze moga wystapic negatywne
konsekwencje (np. dokuczanie, wySmiewanie, 1 2 3
osadzanie) ze strony twoich kolegdw i koleza- (tak, bardzo) (rzadko) (nigdy)
nek z klasy, jesli sie podzielisz otwarcie swoimi
prywatnymi sprawami?

Czy obawiasz sie, ze moga wystapic negatywne
konsekwencje (np. dokuczanie, wySmiewanie, 1 2 3

osadzanie) ze strony twoich nauczycieli, jesli (tak, bardzo) (rzadko) (nigdy)
sie podzielisz otwarcie prywatnymi sprawami?

Czy masz poczucie, ze kazda osoba (uczen, 1 2 3
uczennica) jest w Twojej klasie szanowana? (nie, nigdy) (zalezy odsytuacji) (tak, zawsze)
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Sposéb interpretacji wynikéw: Dodaj catkowita liczbe punktéw w kazdej ocenie (u kazdego ucznia/uczenni-
cy indywidualnie). £aczna ocena indywidualna: od 4 do 7 = poziom 1 (mafe poczucie bezpieczehstwa lub brak);
8 do 12 = Poziom 2 (umiarkowane poczucie bezpieczehstwa psychicznego) i 13 do 15 = poziom 3 (wysokie
poczucie bezpieczehstwa psychicznego). Na koniec okresl liczbe ucznidéw i uczennic przypadajacych na kazdy

poziom i zacznij od odpowiedniego poziomu.

Poziom 1: mafe poczucie bezpieczehstwa lub brak. Jesli wiekszo$¢ ocen indywidualnych i Srednia klasowa plasuja
sie na tym poziomie, nauczyciel, wychowawca musi sobie zdawac sprawe, ze mtodzi ludzie nie czuja sie komfortowo
w dzieleniu sie swoimi myslami i doswiadczeniami z innymi. Wszelkie ¢wiczenia warsztatowe w ramach reali-
zowanego Programu powinny by¢ modyfikowane w taki sposbb, aby nie naruszaé poczucia bezpieczenstwa
miodziezy (czyli nie wymaga¢ zbyt duzego “odsfoniecia sie”). Dopiero z czasem moga by¢ wiaczane “glebsze”

moduly, ¢wiczenia. Najlepiej po uprzednim sprawdzeniu zaktualizowanego stanu poczucia bezpieczehstwa.

Poziom 2: umiarkowane poczucie bezpieczehstwa psychicznego. Jesli wiekszos¢ ocen indywidualnych i Srednia
klasowa plasuja sie na tym poziomie, nauczyciel, wychowawca moze wprowadzaé ¢wiczenia trudniejsze i bardziej
wymagajace emocjonalnie. Na tym etapie nie powinno si¢ wprowadza¢ dyskusji odnoszacych sie do bezposred-
nich doswiadczen dla danego ucznia / uczennicy, szczegélnie tych trudnych (np. przemoc w rodzinie, przemocy

réwiesniczej, substancji psychoaktywnych, nerwic).

Poziom 3: wysokie poczucie bezpieczehstwa. Uczniowie w tej kategorii odczuwaja wysoki poziom komfortu

ze sobga i nauczycielem/wychowawca. S3 gotowi do podejmowania tematéw trudniejszych i bardziej osobistych.

Uwaga! Kazdorazowo, kiedy na zajeciach profilaktycznych z zakresu zdrowia psychicznego odnosimy sie do
indywidualnych doswiadczeh uczniéw i uczennic, nalezy zachowa¢ szczeg6lng wrazliwos$¢ na proces grupowy

i w razie potrzeby (zagrozenia wobec konkretnej osoby) przerwa¢ dalszy tok ¢wiczenia lub zmienié jego bieg.

Narzedzie 5
Monitoring motywacgji

Problem spadku motywacji do dziatania wsréd uczniéw i uczennic jest czesto dostrzegany przez nauczycieli
w szkotach ponadpodstawowych. Narzedzie ma pozwoli¢ okresli¢, jakie zagrozenia i zaburzenia zdrowia psy-
chicznego prowadza do widocznego spadku motywacji. Narzedzie powinno by¢ wykorzystywane regularnie
do biezacego sprawdzania nastawienia ucznidéw i uczennic oraz ewentualnego zaradzenia problemom. Dzieki

jego zastosowaniu mozliwe jest dopasowanie Programu profilaktyki do aktualnych potrzeb.
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Zaznacz na skali od 1 do 7, gdzie 1 oznacza w ogoéle sie NIE ZGADZAM, a 7 w pelni sie ZGADZAM. Wez pod

uwage to, co myslisz w tej chwili — to jakie jest Twoje nastawienie w momencie, kiedy wypetniasz ponizszy kwe-

stionariusz.

1. Jesli czegos$ nie rozumiem w pracy domowej albo

zadaniu, pracuje nad tym tak dfugo az to rozgryze.

2. Jestem z siebie zadowolony/zadowolona, kiedy

rozumiem, co jest nauczane w szkole

3. Zalezy mi na tym, zeby zawsze mie¢ dobre wyniki

W nauce

4. Czuje, ze moge wykorzystaé to, czego ucze sie w szkole,

w réznych sytuacjach zyciowych

5. Czuje si¢ szanowany/szanowana w szkole

6. Czuje sie traktowany/traktowana sprawiedliwie w szkole

7. Nauczyciele sg osobami, do ktorych moge zwrocic sie

Z r6znymi waznymi dla mnie sprawami

8. Czas spedzony w szkole jest dla mnie wazny i wartosciowy

9. Chetnie wspotpracuje z kolezankami i kolegami

10. Czuje, ze warto jest spedzaé czas z osobami z mojej

klasy

11. Mam poczucie, ze nie musze z nikim konkurowac i ze

moge pomagac kolezankom i kolegom ze swojej klasy

12. Wiem, ze rodzicom zalezy na tym, abym sie dobrze

uczyta/uczyt
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13. Czuje sie doceniona przez moja rodzine

14. Chetnie podejmuje sie dziatan, ktore uwzgledniaja

moja rodzineg

15. Mam czas na realizacje swoich pasji i zainteresowan

16. Mam czas dla siebie po lekcjach i w czasie weekendu

17. Czesto podejmuje dziatania zwigzane z moimi zaintere-

sowaniami i pasjami

Interpretacja wynikow:

Poziom motywacji jest odbiciem poszczegdlnych obszaréw:
1-4: nastawienie do nauki szkolnej

5-8: klimat szkoty

9-11: stosunki miedzy uczniami i uczennicami

12-14: wptyw Srodowiska rodzinnego

15-17: mozliwos¢ realizacji wtasnych pasji i zainteresowan, posiadanie ,,czasu dla siebie”

Narzedzie 6

Monitoring wplywu nowych technologii na ucznidéw i uczennice

Narzedzie pozwala na biezace monitorowanie zakresu wplywu internetu na stan zdrowia psychicznego uczniéow

i uczennic. Z jednej strony daje informacje nauczycielom, wychowawcom o trendach i o tym, co dla mfodych oséb

jest wazne (jak spedzaja swoj czas korzystajac z technologii), a z drugiej strony ma pozwoli¢ na dostrzezenie

probleméw, ktére nie sa widoczne na pierwszy rzut oka (o ktérych mtodziez nie opowiada). Regularne prowa-

dzenie monitoringu przesiewowego wspiera pelna realizacje programu profilaktyki zdrowia psychicznego w tej

grupie wiekowej oraz daje informacje o jego efektach.
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1. lle czasu wolnego spedzasz korzystajac z urzadzen technologicznych (komputera, laptopa, tabletu,
smartfona)?

godzin, czyli ok. % swojego czasu wolnego

2. Na co % poswiecasz czas korzystajac z technologii:

Aktywnos¢ % czasu korzystania z technologii

ogladanie filmikéw, transmisji online

kontakty ze znajomymi przez portale spotecznosciowe

granie w gry online (multiplayer)

granie w gry offline (single player)

zakupy online

rozwijanie zainteresowan

nauka, rozwijanie nowych umiejetnosci

robienie wlasnych tresci do internetu (blog, vlog)

ogladanie stron ze Smiesznymi obrazkami

odrabianie lekgji

inne...

3. Korzystajac z internetu, jakie problemy Cie dotknely w ciggu ostatniego miesigca?
a / przesladowanie/wySmiewanie publiczne ze strony znanej mi osoby;
b / przesladowanie/wySmiewanie publiczne ze strony nieznanego uzytkownika internetu;
¢ / podejmowanie niebezpiecznych ,wyzwan" popularyzowanych przez osoby w internecie;
d / kontakt z rozbieranymi zdjeciami osoby, ktora znam (otrzymane od wspéInego znajomego);
e / naruszenie mojej prywatnosci: kto$ przestat moje zdjecia do innych uzytkownikéw bez mojej
zgody;
f / naruszenie mojej prywatnosci: kto$ udostepnit moje prywatne dane bez mojej zgody;
g / naruszenie mojej prywatnosci: kto$ korzystat z mojego konta mailowego / konta na portalu
spotecznosciowym bez mojej zgody;
h /namawianie do popefnienia samobdjstwa;

i/inne...
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4.4. Ocena prawidlowosci i adekwatnos$ci zastosowanych metod

Ponizej przedstawiamy narzedzia badawcze, ktére pozwola sprawdzi¢, na ile zastosowane metody promogji
i profilaktyki zdrowia psychicznego byty prawidtowe i adekwatne do potrzeb wybranej grupy docelowej. Badania
ankietowe stanowig punkt wyjscia, ale powinny by¢ uzupetnione obserwacjami i wywiadami indywidualnymi lub
grupowymi, aby skonfrontowaé rzeczywiste zmiany na poziomie uczenia sie i zastosowania wiedzy z deklaracjami

ucznidw i uczennic.

Tak jak podkreslamy na kazdym etapie realizacji Programu, ogromnie istotne jest sprawdzenie, czy wybrany
zakres wdrozenia jest zgodny z przeprowadzona diagnoza potrzeb profilaktyki zdrowia psychicznego mtodziezy,
nauczycieli, rodzicéw oraz otoczenia spofecznego danej placowki oswiatowej. Tylko w takich warunkach mozliwe

jest uzyskanie trwatych zmian i oczekiwanych rezultatéw profilaktycznych.

Narzedzia ewaluacyjne 7
Badanie ankietowe wykonywane na zakonczenie serii zaje¢ na temat zagrozen lub zaburzen zdrowia psy-

chicznego
W tym tygodniu zakonczylismy cykl zajeé natemat ........................... (depresji fanoreksji/ bulimii /mysli samobéjczych/
przemocy psychicznej / uzaleznier itp.). Prosze was, abyscie ocenili, na ile te zajecia pomogly wam zrozumie¢ omawiane

problemy. Czekam na wasze odpowiedzi i uwagi.

Dzigkuje!

Wybierz jedna odpowiedz

Tematy omawiane w czasie zaje¢ odnosity sie do rzeczy, TAK NIE NIE WIEM
ktorych doswiadczam na co dzien.

Nie batem sie/nie batam sie wyrazac swoich opinii w czasie TAK NIE NIE WIEM
zajec.
Nauczytam sie/nauczytem sie rozpoznawac objawy TAK NIE NIE WIEM

................ (depresji /anoreksji /bulimii /mysli samob6j-
czych /przemocy psychicznej).
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